NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO
NR. 239 ,,DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS
PASALPOS SKIRTUMO KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS,
TAPUSIEMS LAIKINAI NEDARBINGIEMS DEL TARNYBINIU PAREIGU
ATLIKIMO ARBA KAI LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES SU
TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU*“ PAKEITIMO

2016 m. kovo 2 d. Nr. 203
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimg Nr. 239 ,,Dél
vidutinio darbo uzmokesCio ir gautos ligos pasalpos skirtumo kompensavimo zvalgybos
pareigiinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dé¢l tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai

laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu® ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS
SKIRTUMO KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS, PATAISOS,
LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS IR ZVALGYBOS
PAREIGUNAMS, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL TARNYBINIU
PAREIGU ATLIKIMO ARBA KURIU LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES
SU TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 57 straipsnio 5 dalimi,
Tarnybos Kalé¢jimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto
50 straipsniu, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto 38 straipsnio 2 dalimi ir
Lietuvos Respublikos zvalgybos jstatymo 64 straipsnio 7 dalimi, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutaria

Nustatyti, kad:

1. Vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos pasalpos skirtumas vidaus tarnybos
sistemos, pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir zvalgybos
pareigiinams (toliau — pareigiinai) kompensuojamas, kai pareigiinai tampa laikinai nedarbingi
del tarnybiniy pareigy atlikimo arba jy laikinasis nedarbingumas susij¢s su tarnybiniy pareigy
atlikimu (kai pareiginas tampa laikinai nedarbingas ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje,

nelaimingo atsitikimo pakeliui j tarnybg ar i§ tarnybos).



2. Pareigiinas prasymga skirti vidutinio jo darbo uzmokescio ir gautos ligos pasSalpos
skirtumo kompensacija (toliau — praSymas) per 3 darbo dienas nuo laikinojo nedarbingumo
pabaigos pateikia vidaus reikaly statutinés jstaigos, Kal¢jimy departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos ir jam pavaldziy jstaigy, Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos, Zvalgybos institucijos, kurioje tarnauja pareigiinas (toliau —
istaiga, kurioje tarnauja pareigiinas), vadovui, apie tai informuodamas savo tiesioginj vadova.
Prie praSymo pridedami dokumentai, galintys patvirtinti laikinojo nedarbingumo rysj su
tarnybiniy pareigy atlikimu, arba jy kopijos. Jeigu tokiy dokumenty néra, pareiginas praSyme
nurodo aplinkybes, pagrindziancias laikinojo nedarbingumo rySj su tarnybiniy pareigy
atlikimu.

3. Istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas Sio nutarimo 2 punkte nurodytus
dokumentus per vieng darbo dieng nuo jy gavimo perduoda Sio nutarimo 4 punkte nurodytai
komisijai.

4. Pareigiino laikinojo nedarbingumo rysj su tarnybiniy pareigy atlikimu nustato
jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovo sudaryta komisija (toliau — Komisija). Komisijos
darbo reglamentg tvirtina jstaigos, kurioje tarnauja pareiginas, vadovas.

5. Komisija i§vadg dél pareigtino laikinojo nedarbingumo rysio su tarnybiniy pareigy
atlikimu pateikia jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui per 10 darbo dieny nuo $io
nutarimo 3 punkte nurodyty dokumenty gavimo. Jeigu Sio termino dél objektyviy priezas¢iy
nepakanka, jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per vieng darbo dieng nuo
Komisijos raSytinio praSymo gavimo gali §j terming pratesti iki 20 darbo dieny. Komisijos
iSvadoje iSdéstomos nustatytos aplinkybés, jas pagrindziantys jrodymai ir pateikiamas
jvertinimas, ar pareigiino laikinasis nedarbingumas turi rysj su tarnybiniy pareigy atlikimu.

6. Vidaus reikaly statutinés jstaigos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos, Kal¢jimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir jam
pavaldziy jstaigy vadovy sudaryta Komisija prireikus savo darbe gali pasitelkti Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Medicinos centro Centrinés medicinos ekspertizés
komisijos atstovus.

Zvalgybos institucijos vadovo sudaryta Komisija prireikus savo darbe gali pasitelkti
Lietuvos kariuomenés Dr. Jono Basanavic¢iaus karo medicinos tarnybos gydytojus.

7. Istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui gavus Komisijos iSvada, kurioje
konstatuota, kad pareigiino laikinasis nedarbingumas turi ry$j su tarnybiniy pareigy atlikimu,
Istaiga, kurioje tarnauja pareigiinas, per 3 darbo dienas nuo Sios iSvados gavimo teikia
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyriui
radytinj prayma pateikti informacija apie pareigiinui i¥mokéta ligos pasalpa. Sia informacija
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiry skyrius
pateikia per 3 darbo dienas nuo raSytinio praSymo gavimo.

8. Sprendimag kompensuoti pareigiino vidutinio darbo uzmokes¢io ir gautos ligos
pasSalpos skirtumg priima jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per 3 darbo dienas

nuo S§io nutarimo 7 punkte nurodytos informacijos gavimo, sprendime nurodydamas



pareigiino vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos pasalpos kompensuojamo skirtumo
dyd;.

9. Pareigiino vidutinio darbo uZmokesCio ir gautos ligos paSalpos skirtumas
kompensuojamas i$ jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, 1éSy per 10 darbo dieny nuo Sio
nutarimo 8§ punkte nurodyto sprendimo priémimo.

10. Istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui gavus Komisijos i§vada, kurioje
konstatuota, kad pareigino laikinasis nedarbingumas neturi rySio su tarnybiniy pareigy
atlikimu, jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas, per 3 darbo dienas nuo Sios iSvados gavimo
rastu informuoja pareigiing, kad néra teisinio pagrindo kompensuoti vidutinio jo darbo

uzmokescio ir gautos ligos pasalpos skirtuma.*

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevi¢ius

Kra$to apsaugos ministras Juozas Olekas



