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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi,
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. vasario 14 d. jsakymu
Nr. A1-83 ,Dél Peréjimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir bendruomengje teikiamy
paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos vaikams 2014-2020 mety veiksmy plano
patvirtinimo® patvirtintu Peréjimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir bendruomenéje
teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos vaikams 2014-2020 mety
veiksmy planu, Pagégiy savivaldybés tarybanusprendZia:

1. Patvirtinti Pagégiy savivaldybés vaiko globos centro palydimosios globos paslaugy
organizavimo ir kokybés prieziiiros tvarkos aprasa (pridedama).

2. Sprendima paskelbti Teisés akty registre ir Pagégiy savivaldybés interneto svetainéje
www.pagegiai.lt.

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Regiony apygardos administracinio teismo Klaipédos
rimams (Galinio Pylimo g. 9, 91230 Klaipéda) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka per 1 (vieng) ménes;] nuo sprendimo paskelbimo ar jteikimo
suinteresuotiems asmenims dienos.

Savivaldybés meras Vaidas Bendaravicius



PATVIRTINTA

Pagégiy savivaldybés tarybos
2020 m. balandzio 23 d.
sprendimu Nr. T-78

PAGEGIU SAVIVALDYBES VAIKO GLOBOS CENTRO PALYDIMOSIOS GLOBOS
PASLAUGU ORGANIZAVIMO IR KOKYBES PRIEZITUROS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palydimosios globos paslaugy organizavimo ir kokybés prieZitiros apraSas (toliau —
ApraSas) nustato palydimosios globos paslaugy tikslus, principus, teikimo tvarka bei etapus,
palydimosios globos atvejo vadybininko veikla, pagalbos tikslinés grupés jaunuoliams
koordinavimg ir teikimga, palydimosios globos paslaugy finansavimg ir veiklos kokybés prieZiiirg
Pagégiy savivaldybés Vaiko globos centre.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

2.1. Jaunuolis kuriam gali buti teikiama palydimosios globos paslauga: 16 — 24 mety
amziaus asmuo (taip pat ir turintis (-1) negalig ir/ar specialiyjy ugdymosi poreikiy), paliekantis (-
i)/palikes (-usi) globos sistema (toliau — Jaunuolis);

2.2. Palydimoji globa — tai socialiné paslauga, teikiama tuo metu, kai Jaunuoliai rengiasi
palikti globos institucija, arba jau yra prad€j¢ savarankiSkai gyventi, taCiau, siekiant Jaunuolio
pilnavertiS8kos integracijos j visuomene ir savarankiSkumo uZtikrinimo, jam toliau teikiamos
paslaugos ir parama;

2.3. SavarankiSkas gyvenimas — kai Jaunuolis gyvena skyrium nuo savo riipintojy ar tévy;

2.4. Apgyvendinimo Globos centre paslauga — tai socialinés priezitros paslauga ir
gyvenamosios vietos suteikimas Jaunuoliams globos centre, derinant tai su individualia
palydimosios globos atvejo vadybininko (socialinio darbuotojo) pagalba ir kitomis paslaugomis,
padedanciomis ugdyti ir palaikyti Jaunuoliy socialinius ir savarankiSko gyvenimo jgiidZius, siekiant
visapusisko jy savarankiSkumo ir integracijos j visuomeng.

2.5. Palydimosios globos atvejo vadybininkas — socialinis darbuotojas, taikantis atvejo
vadybos metodg palydimojoje globoje, sickiantis optimalaus Jaunuolio socialinio funkcionavimo
visuomeng¢je;

2.6. SavarankiSko gyvenimo planas (toliau — SGP) — socialiniy ir psichologiniy poveikio
priemoniy visuma, uztikrinanti kokybiska reikalingy paslaugy organizavimg ir teikimg Jaunuoliams,
siekiant jy sekmingos integracijos visuomengje;

2.7. Kitos ApraSe vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse
(toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos Seimyny jstatyme,
Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jistatyme, Lietuvos Respublikos i§moky vaikams
istatyme, Vaiko globos (rtipybos) organizavimo nuostaty sagvokas.

3. Vaiko globos centras, siekdamas sudaryti salygas ripyba paliekantiems Jaunuoliams
tinkamai pasiruo$ti savarankiSkam gyvenimui, atsizZvelgiant ] konkrecias aplinkybes, gali
organizuoti:

3.1. Palydimosios globos paslaugas Jaunuoliams nuo 16 mety, riipinamiems globos jstaigoje,
ripintojy Seimoje, globos centre, siekiant atstovams pagal jstatyma padéti Jaunuoliams pasiruosti
savarankiSkam gyvenimui, sudarant savarankiSko gyvenimo plang ir koordinuojant jo
jgyvendinima;

3.2. Palydimosios globos paslaugas Jaunuoliams nuo 18 mety, kurie palieka globos jstaigas,
globos centrus, ripintojy namus ir pradeda savarankiska gyvenima;



3.3. Palydimosios globos paslaugas jaunuoliams nuo 18 iki 24 mety, kurie gyvena
savarankiskai, taciau susiduria su jvairiais gyvenimo sunkumais, ir tokj poreikj yra jvertings
palydimosios globos atvejo vadybininkas.

Il SKYRIUS
PALYDIMOSIOS GLOBOS PASLAUGOS TIKSLAI, PRINCIPAI IR UZDAVINIAI

4. Palydimosios globos paslaugy pagrindinis tikslas yra uztikrinti, kad visiems maziau
galimybiy turintiems 16 — 24 mety Jaunuoliams buty prieinama ir suteikiama reikalinga
konsultacing, psichosocialiné ir kita pagalba bei tikslinés paslaugos, siekiant Siy Jaunuoliy
s¢kmingos adaptacijos bendruomengje, pereinant j savarankiska gyvenima.

5. Palydimosios globos paslaugy organizavimo principai:

5.1. Pagarba ir neSaliSkumu gristy ilgalaikiy santykiy kiirimas — santykiais grindZiamu
poziiiriu pripazjstama, kad palydimosios globos planavimas ir vykdymas yra lygiavercio santykio
kiirimo procesas — jam reikia specialisto ir Jaunuolio abipusio pasitikéjimo ir pagarbos bei saugaus
rySio sukiirimo. Pagalba palydimojoje globoje turi biti teikiama, jsijauciant j Jaunuolio situacijg,
jsiklausant ] jo norus, lukescius, abejones bei baimes, o taip pat stengiantis motyvuoti Jaunuolj ir
suteikti jam galimybes apsispresti dél savo gyvenimo tiksly bei atlikti su jo gyvenimu susijusias
uzduotis savarankiskai;

5.2. Aktyvaus dalyvavimo siekimas — Jaunuoliy nuomoné, likesciai, patirtis, turimas
potencialas ir jy aktyvus vaidmuo bei jsitraukimas turi biiti palydimosios globos paslaugy
organizavimo pagrindas, sudarant ir jgyvendinant savarankisko gyvenimo planus;

5.3. Zmogaus teisiy apsauga ir uztikrinimas — visi su palydimosios globos procesu susije
veiksmai atliekami vadovaujantis zmogaus teisémis ir laisvémis;

5.4. Tarpsektorinis bendradarbiavimas — sprendziant su Jaunuolio savarankisko gyvenimo
pradzia ir palydimgja globa susijusius klausimus, bitinas jvairiy sri¢iy atstovy glaudus ir
koordinuotas bendradarbiavimas;

5.5. Individualumo principas — Palydimosios globos paslaugos teikiamos, atsizvelgiant j
individualius Jaunuolio poreikius;

5.6. Konfidencialumo principas — Jaunuoliui uztikrinamos teisés j asmens duomeny apsauga,
neatskleidziant konfidencialig informacijg sudaranciy duomeny tretiesiems asmenims, iSskyrus
atvejus, kuriuos numato Lietuvos Respublikos jstatymai.

6. Palydimosios globos paslauguy uzdaviniai:

6.1. Jvertinti bendryjy ir specialiyjy pagalbos priemoniy poreikj, siekiant jgyvendinti
Jaunuoliy palydimosios globos funkcija, organizuoti $iy priemoniy ir paslaugy tinklo prieinamumag
bei paslaugy teikima;

6.2. Tarpininkauti paramos biistui nuomotis ar jsigyti, studijoms finansuoti ar pragyvenimui
garantuoti teikimg 18 — 24 mety Jaunuoliams pagal jvertinta poreiki;

6.3. Teikti konsultacijas, susijusias su Jaunuolio savarankiSko gyvenimo planavimu,
ripintojams ir su jaunuoliu dirbantiems specialistams.

111 SKYRIUS
PALYDIMOSIOS GLOBOS ATVEJO VADYBOS PROCESAS

7. Palydimosios globos procesas — tai tarpusavyje susijusiy Jaunuolio pasirengimo
savarankiSkam gyvenimui etapy visuma, kuriy tikslas yra uztikrinti, kad kiekvienas Jaunuolis turéty
galimybe jgyti savarankiSkam gyvenimui reikiamy Ziniy bei jgiidZiy ir gauti reikiamg pagalba bei
parama, stiprinti gebe¢jimg savarankiskai priimti sprendimus, atitinkancius Jaunuolio interesus ir
gerove, kad peré¢jimas j savarankiska gyvenima vykty sklandziai.



8. Palydimosios globos paslaugos teikiamos atvejo vadybos metodu, kai su kiekvienu
Jaunuoliu individualiai dirba palydimosios globos atvejo vadybininkas — darbuotojas,
koordinuojantis palydimosios globos atvejo vadybos procesa. Sj procesa sudaro: Jaunuolio
individualiy poreikiy, jo socialinés aplinkos ir galimy pagalbos Saltiniy jvertinimas, savarankiSko
gyvenimo, SGP sudarymas ir jgyvendinimas, koordinuojant bei kontroliuojant teikiamas paslaugas
bei kitg pagalba, paslaugy, reikalingy kompleksisky Jaunuolio problemy sprendimui, prieinamumo
uztikrinimas, tarpinstitucinis bendradarbiavimas, Jaunuolio palaikymas ir situacijos pokycio
stebéjimas (monitoringas) ir paslaugos teikimo uzbaigimas bei jvertinimas.

9. Palydimaja globg sudaro 3 tarpusavyje susije etapai:

9.1. Pasirengimo savarankiskam gyvenimui etapas (16 — 18 mety Jaunuoliai):

9.1.1. Pasirengimo savarankiSkam gyvenimui etapo paslauga teikiama rlpinamiems
Jaunuoliams nuo 16 iki 18 mety amzZiaus. Sio etapo paslauga teikiama kol Jaunuolis palieka globos
institucijg ar ripintojy Seimg ir jam pradedama teikti Peréjimo ] savarankiSka gyvenimg etapo
paslauga arba jis pradeda gyventi savarankiskai;

9.1.2. Likus vienam meénesiui iki Jaunuolio pilnametystés organizuojamas SGP aptarimas,
kuriame jvertinamas paslaugy teikimas, jy kokybe, ir kartu su Jaunuoliu aptariami ir numatomi
tolesni pasirengimo savarankiSkam gyvenimui zZingsniai;

9.1.3. Jaunuolio, sulaukusio pilnametystés, informavimas apie galimybe gauti panaSaus
pobiidzio paslaugas Peréjimo ] savarankiSka gyvenimg etape ir, jam sutikus, tolesnio paslaugos
teikimo aptarimas, atsizvelgiant ] paslaugos specifikg. [vertinamos Jaunuolio galimybés gyventi
savarankiSkai, pereinant  sekantj palydimosios globos etapa, numatant tolimesnj paslaugy teikimo
turinj bei apimtj, tai pazymint Jaunuolio SGP;

9.2. Peréjimo ] savarankiska gyvenimg etapas (18 — 24 mety jaunuoliai) — tai palydimosios
globos etapas, kurio metu Jaunuolis palieka globos jstaigg ar riipintojy Seimg ir pradeda gyventi
savarankiskai. Sio etapo paslaugos organizuojamos 18 — 24 mety amziaus tikslinés grupés
Jaunuoliams, siekiant uztikrinti, kad SGP suplanuoti veiksmai biity tesiami ir jgyvendinami, tokiu
biudu uztikrinant sklandy peréjima. Sio etapo paslaugos gali biti teikiamos ir Jaunuoliams,
nesulaukusiems pilnametystés. Sio etapo tikslas — padéti Jaunuoliui pasirengti savarankiskam
gyvenimui ir uztikrinti jo poreikius ir toks poreikis numatytas SGP. Siame etape yra teikiamos
bendrosios socialinés paslaugos (informavimas, konsultavimas ir tarpininkavimas) ir socialinés
priezitros paslaugos (apgyvendinimas palydimosios globos grupéje), priklausomai nuo Jaunuolio
savarankiSkumo lygio ir jo galimybiy gyventi nuomojamame, nuosavame biiste ar mokymo jstaigos
bendrabutyje;

9.2.1. Peréjimo | savarankiSka gyvenimg etapas be apgyvendinimo paslaugos — tai etapas,
kai Jaunuolis, palikes rapintojy Seimg ar globos institucija, pradeda gyventi savarankiSkai
nuosavame ar nuomojamame biiste, mokymo jstaigos bendrabutyje ar kitur, tac¢iau ne visi SGP
numatyti tikslai yra pasiekti arba SGP nebuvo sudarytas, ir Jaunuolis pageidauja gauti palydimosios
globos paslaugas, nes jam vis dar triksta jgiidziy gyventi savarankiSkai ir reikia palaikymo.
Paslauga teikiama sutartyje numatytame laikotarpyje ir tgsiama tol, kol palydimosios globos atvejo
vadybininkas kartu su Jaunuoliu priima sprendimg dél Jaunuolio visi§ko savarankiSkumo pasiekimo
arba Jaunuoliui pradedama teikti Per¢jimo ] savarankiska gyvenima etapo su apgyvendinimu
paslauga, Palaikomosios palydimosios globos etapo paslauga arba jis atsisako paslaugy teikimo
savo iniciatyva. Peréjimo ] savarankiS$ka gyvenimg etapo be apgyvendinimo paslauga turéty biiti
teikiama Jaunuoliams, gyvenusiems Vaiko globos centre ar ripintojy Seimose lygiagreciai
bendradarbiaujant su jy biologinémis Seimomis, jeigu tokia galimybé yra;

9.2.2. Peréjimo | savarankiska gyvenimag etapas su apgyvendinimo paslauga — etapas, kai
teikiamos socialinés priezitiros paslaugos 18 — 21 mety Jaunuoliams, gyvenusiems socialinés
globos namuose ar ripintojy Seimose, kurie dél ivairiy priezasciy negali ar nepajégia savarankiskai
gyventi savame ar kitame biiste (mokymo istaigos bendrabutyje, nuomojamame biiste, tévy,
artimyjy namuose ar kitur), neturintiems pastovios gyvenamosios vietos, atsidiirusiems krizinéje
situacijoje, neturintiems reikiamy socialiniy jgidziy savarankiSkam gyvenimui. Paslauga teikiama
sutartyje numatytame laikotarpyje nuo Jaunuolio apgyvendinimo palydimosios globos grupéje



dienos ir tesiama tol, kol Jaunuolis pradeda gyventi savarankiskai, atsisako teikiamy paslaugy arba
nusprendzia dalyvauti Per¢jimo ] savarankiska gyvenima etape be apgyvendinimo paslaugos ar
Palaikomosios palydimosios globos etape. Sio etapo turinj sudaro bendrosios socialinés paslaugos
(informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas ir Kitos paslaugos, teikiamos pagal
Jaunuoliy poreikius bei paslaugos teikéjo galimybes) ir specialiosios socialinés paslaugos (socialiné
prieziiira, apgyvendinimas, socialiniy jgidziy ugdymas ir palaikymas bei kitos paslaugos);

9.3. Palaikomosios palydimosios globos etapas — tai palydimosios globos paslaugy
organizavimo etapas, kai Jaunuolis jau gyvena savarankiSkai nuomojamame, nuosavame ar
kitokiame buste, taciau ne visi savarankiSsko gyvenimo plane numatyti tikslai yra pasiekti, ir
Jaunuolis pageidauja gauti tokio pobidzio palydimosios globos paslaugas. Sio etapo tikslas —
suteikti individualias kiekvieno 18 — 24 m. Jaunuolio poreikius atitinkan¢io SGP sudarymo ir
jgyvendinimo paslaugas. Sios paslaugos tesiamos tol, kol palydimosios globos atvejo vadybininkas
kartu su Jaunuoliu priima sprendimg d¢l Jaunuolio geb&jimo gyventi savarankiskai, arba Jaunuolis
atsisako paslaugy teikimo savo iniciatyva. Palaikomosios palydimosios globos paslaugos skiriamos
kai Jaunuoliui buvo teikiamos Peréjimo } savarankiska gyvenimg etapo paslaugos ir palydimosios
globos atvejo vadybininko ir Jaunuolio tarpusavio sutarimu nusprendziama, jog Jaunuoliui
reikalinga Palaikomosios palydimosios globos paslauga, kai Jaunuolis kreipiasi ] socialiniy
paslaugy jstaigg dél tokiy paslaugy poreikio savo iniciatyva ir nustatomas poreikis tokioms
paslaugoms gauti. Paslaugas Jaunuoliui turéty teikti vienas palydimosios globos atvejo
vadybininkas visuose palydimosios globos etapuose, siekiant formuoti saugesnj prieraiSumo rysj,
uztikrinant] jy pasitikéjimag savo jégomis, realiai vertinti savo galimybes ir priimti pagalbg.

IV SKYRIUS
PALYDIMOSIOS GLOBOS PASLAUGOS TURINYS

10. Vaiko globos centro, teikiancio palydimosios globos paslaugas, paslaugu turinys:

10.1. Vykdyti palydimosios globos paslaugos poreikio nustatyma ir Siy paslaugy skyrimag
atitinkamuose palydimosios globos etapuose, atsizvelgiant j Jaunuolio amziy bei savarankiSkumo
lygi;

10.2. Konsultuoti Jaunuolius, jy atstovus pagal jstatymg ar kitus asmenis, suinteresuotus
Jaunuoliy gerove, dél palydimosios globos paslaugy teikimo galimybiy visuose palydimosios
globos etapuose;

10.3. Pasirasyti palydimosios globos paslaugy teikimo sutartj su Jaunuoliu, joje nustatant Saliy
Jsipareigojimus, teises ir pareigas bei sutarties nutraukimo salygas. Sutartis sudaroma vieneriy mety
laikotarpiui;

10.4. Paskirti Jaunuoliui palydimosios globos atvejo vadybininka, atsizvelgiant i jo
specializacija darbui su Jaunuoliais, kompetencija ir geb¢jimus, reikalingus taikant atvejo vadybos
metoda palydimojoje globoje;

10.5. Paskirti socialinj darbuotoja ar jo padéjéja darbui palydimosios globos grupé¢je;

10.6. Vertinti palydimosios globos atvejo vadybininko ir socialinio darbuotojo/padéjejo
vykdomos veiklos kokybe, teikiant palydimosios globos paslaugas;

10.7. Koordinuoti pagalbos teikimg Jaunuoliams, atsizvelgiant j SGP nustatytus poreikius,
teikti ir organizuoti reikalingas paslaugas (taip pat ir apgyvendinimo paslaugas);

10.8. Tvarkyti dokumentacija, reikalinga palydimosios paslaugos teikimui (sutartys su
Jaunuoliais, SGP ir kt.);

10.9. Organizuoti profesinés kompetencijos tobulinimg ir supervizijas palydimosios globos
atvejo vadybininkams bei socialiniams darbuotojams;

10.10. Vykdyti gerosios patirties palydimosios globos srityje sklaida;

10.11. Teikti kitas Jaunuoliams bei palydimosios globos atvejo vadybininkams reikalingas
paslaugas.

11. Palydimosios globos atvejo vadybininko paslaugu turinys:



11.1. Lankytis Jaunuolio gyvenamojoje vietoje (globos institucijoje, tévy, riipintojy namuose ar
kitoje gyvenamojoje vietoje), uzmegzti pasitik€jimu ir pagarba gristus santykius, sukuriant saugia ir
draugiska bendravimo atmosfera, supazindinti Jaunuolj su atvejo vadybos procesu, jo tikslais ir
principais. Pirmyjy susitikimy metu Jaunuolis turi gauti visg su paslauga susijusig informacija,
pabréziant j Jaunuolj orientuoto proceso ypatumus, apsisprendimo laisve, konfidencialumg ir kt.;

11.2. Nustatyti Jaunuolio individualius poreikius, atsizvelgiant j nesavarankiSkumo lygj bei
galimybes savarankiskumg ugdyti ir/ar kompensuoti poreikius atitinkan¢iomis socialinémis
paslaugomis. Ivertinimas turi biiti atlickamas kartu su Jaunuoliu, atsizvelgiant | jo charakteri,
savybes, geb¢jimus, jgiidzius, lukes¢ius, norus ir svajones, ypatingg démesj skiriant jo stiprybéms ir
turimam potencialui, siekiant greitesnio jo jsitraukimo ] palydimosios globos atvejo vadybos
procesa. Vertinant Jaunuolio poreikius, turi biti atsizvelgiama ] Jaunuolio sveikatos bukle,
praktinius jgiidZius, asmeninio tobul¢jimo galimybes, iSsilavinimg bei galimybe pradéti dirbti,
asmeninius finansus, Seimg, draugus bei kt. Jaunuolio individualiy poreikiy jvertinimui skiriami ne
maziau kaip du susitikimai po dvi valandas dviejy savaifiy laikotarpyje, priklausomai nuo
Jaunuolio situacijos (krizinés situacijos atveju pradinis vertinimas turi biiti atlickamas grei¢iau);

11.3. Sudaryti individualizuota SGP. Jaunuolio SGP sudaromas ne véliau kaip per vieng
meénes] nuo pirmo susitikimo su Jaunuoliu dienos, atsizvelgiant j Jaunuolio poreikiy ir stipriyjy
pusiy jvertinimo metu surinkta informacijg bei planui jgyvendinti reikiamy paslaugy uztikrinimo
galimybes konkrecioje savivaldybéje. Planas sudaromas ne ilgesniam kaip 12 ménesiy laikotarpiui:

11.3.1. Planas sudaromas kartu su Jaunuoliu ir patvirtinamas visy plano sudaryme
dalyvavusiy specialisty ir Jaunuolio paraSais, atsizvelgiant j Jaunuolio nuomon¢ ir geriausius jo
interesus;

11.3.2. SGP socialinés globos jstaigoje rengia jstaigos socialinis darbuotojas, palaikantis
artimiausig santykj su Jaunuoliu (socialinis darbuotojas, kuriuo Jaunuolis pasitiki labiausiai),
dalyvaujant Jaunuoliui, palydimosios globos atvejo vadybininkui, socialing globg teikiantiems
specialistams. SGP derinamas su Jaunuolio individualiu socialinés globos planu ir sudaromas i$
Jaunuolio perspektyvos. Uz Jaunuolio, gyvenancio socialinés globos jstaigoje, SGP sudaryma,
reikiamy paslaugy organizavima, jgyvendinimo kokybe atsako globos jstaiga;

11.3.3. SGP, teikiant peréjimo j savarankiS$kg gyvenimag etapo paslaugas be apgyvendinimo,
rengia palydimosios globos atvejo vadybininkas kartu su Jaunuoliu, jo pasirinktu ,,savu asmeniu‘
(jeigu toks yra) ir pagal poreikj kitais jo gerove suinteresuotais asmenimis. Jis yra atsakingas ir uz
reikiamy paslaugy organizavimg ir koordinavimg bei nuolating stebésena;

11.3.4. Plano sudarymo metu identifikuojami Jaunuolio poreikiai, susij¢ su reikalinga
ripyba, sveikatos prieziira, ugdymu, lavinimu, technine ir metodine pagalba, parenkamos
poreikiams tenkinti reikalingos priemonés, pagalbos biidai, reikiamy specialisty komanda. Taip
sickiama maksimaliai patenkinti kokybiSka palydimosios globos paslaugos poreikj konkreciu
atveju. Plane numatomas Jaunuoliui priklausancios kity jstaigy teikiamos pagalbos koordinavimas.
SGP sudaromas, atsizvelgiant } Jaunuolio savarankiSkumo lygj bei nustatytus individualius
poreikius, itraukiant visus galimus paslaugos teikimo dalyvius;

11.3.5. Plane numatomi paslaugos tikslai, uzdaviniai, etapai ir priemonges tikslams pasiekti,
Jaunuoliui reikalingos paslaugos, sickiami rezultatai, pagalbos biidai ir vykdymo terminai;

11.3.6. SGP perziira, dalyvaujant Jaunuoliui bei jo gerove suinteresuotiems asmenims,
organizuojama ne reciau kaip kartg per 3 ménesius arba pasikeitus aplinkybéms, vertinant paslaugos
teikimo pazangg/sunkumus bei priimant sprendimus dél tolesniy veiksmy. Esant svarbiems
pokyc€iams Jaunuolio gyvenime, perziiira turéty biti organizuojama nedelsiant, bet ne véliau kaip 3
dieny laikotarpyje;

11.3.7. Palydimosios globos atvejo vadybininkas visg paslaugos teikimo laikotarpj stebi ir
koordinuoja SGP vykdymo eiga, konsultuoja Jaunuolj, jei reikia — specialistus. SGP aptarimuose
dalyvauja Jaunuolis, jam artimas ,,savas asmuo®, palydimosios globos atvejo vadybininkas, esant
poreikiui — Jaunuoliui paslaugas teikiantys specialistai bei Kiti suinteresuoti asmenys. Aptarimai
protokoluojami ir pagal priimtus sprendimus SGP koreguojamas;



11.3.8. Jaunuoliui pereinant i§ vieno palydimosios globos etapo i kita palydimosios globos
atvejo vadybininkas atlicka testing Jaunuolio situacijos analiz¢ ir vertinimg, siekiant iSlaikyti
anks¢iau SGP numatyty paslaugy testinuma arba sudaryti naujag SGP, kai tokio Jaunuolis néra
turéjes, numatant ne maziau kaip 2 susitikimus po 2 valandas Jaunuolio situacijos ir poreikiy
vertinimui;

11.4. Palydimosios globos atvejo vadybininkas bendrauja su Jaunuoliu viso paslaugos
teikimo laikotarpiu telefonu, elektroninémis rySio priemonémis, susitinka su Jaunuoliu ne reciau
kaip kartg per 2 savaites (palaikomosios palydimosios globos etape — ne reciau kaip 1 kartg per
menesj), aptaria SGP jgyvendinimo eigg, pasiekimus bei problemas, galimus jy sprendimo budus,
atsizvelgiant | Jaunuolio poreikius, likesCius, norus, stiprybes bei galimus sunkumus. Jaunuolio
poreikiy vertinimas ir SGP pildymas vykdomas visg paslaugos teikimo laikotarpj, siekiant laiku
jsigilinti j Jaunuolio situacijg (kai kurie poreikiai gali iSrySkéti tik per tam tikrg laikotarpj) ir suteikti
tuo metu reikiamg pagalba;

11.5. Uztikrinama, kad Jaunuolis biity konsultuojamas profesinio orientavimo ir karjeros
klausimais, siekiant suteikti Ziniy apie profesijos pasirinkimg bei jdarbinimg;

11.6. Tarpininkaujama, uztikrinant Jaunuolio savarankiSskumg asmeniniy finansy, praktiniy
1gidZziy, tobuléjimo, sveikatos, siektino iSsilavinimo bei kitose srityse;

11.7. Uztikrinamas turiningo laisvalaikio, kiirybos, kultiiros paslaugy prieinamumas,
skatinant Jaunuolj dalyvauti bendruomenés gyvenime bei savanoriskoje veikloje;

11.8. Uztikrinamas lytinis S$vietimas, suteikiant ziniy apie Seimos kiirimg ir Seiminius
santykius;

11.9. Jvertinamos Jaunuolio galimybés gyventi savarankiSkai, pereinant ] sekantj
palydimosios globos etapa, numatant tolimesnj paslaugy teikimo turinj bei apimtj, tai pazymint
Jaunuolio SGP;

11.10. Palydimosios globos atvejo vadybininkas konsultuoja bei, esant poreikiui,
tarpininkauja Jaunuoliui, uztikrinant jo savarankiskumg asmeniniy pajamy, praktiniy bei darbiniy
1gudziy, sveikatos, biisto, mokymosi ir kitose srityse;

11.11. Palydimosios globos atvejo vadybininkas organizuoja reikiama pagalbg, koordinuoja
bei vykdo Jaunuoliui teikiamy paslaugy stebéseng ir vertinimg, aptaria su jaunuoliu teikiamas
paslaugas, ypatingg démesj skiriant jaunuolio mokymosi motyvacijai, siekiamam iSsilavinimui bei
jsitvirtinimui darbo rinkoje;

11.12. Palydimosios globos atvejo vadybininkas organizuoja savipagalbos grupes panasiy
interesy bei poreikiy turintiems Jaunuoliams (organizuoja susitikimus, bendras diskusijas, Sventes,
Zygius ar pan.);

11.13. Palydimosios globos atvejo vadybininkas atsakingas uz tai, kad buty jgyvendintos
visos SGP numatytos priemonés, teikiamos bendruomeninés paslaugos, pagal galimybes
uztikrinamas jy prieinamumas;

11.14. Palydimosios globos atvejo vadybininkas pasiriipina, kad biity patenkinti jaunuolio
sveikatos poreikiai, esant poreikiui, padeda uzsiregistruoti pirminés sveikatos priezitiros jstaigoje;

11.15. Jaunuoliui pagal galimybes bei poreikj sudaromos saglygos mokytis bendrojo lavinimo,
profesinéje, specialiojoje, aukStesniojoje, universitete ar kito tipo mokymo jstaigoje. Esant
poreikiui, palydimosios globos atvejo vadybininkas padeda sutvarkyti dokumentus, reikalingus
mokymosi procesui uztikrinti, tarpininkauja tarp Jaunuolio ir ugdymo jstaigos, kad bty
uztikrinamas reikiamas ugdymo procesas, bendradarbiauja su Sia jstaiga, siekiant ugdymo tiksly,
motyvuoja bei palaiko Jaunuolj, siekiantj jgyti iSsilavinima;

11.16. Uztikrina Jaunuolio registracija darbo birzoje, jei jis nesimoko dieninéje mokymo
istaigoje, esant reikalui, nukreipia bei tarpininkauja dél darbo birzos finansuojamy ar kitokiy kursy
bei mokymy;

11.17. Jaunuoliui nesimokant ar baigus mokslus, tarpininkauja, susirandant darbg, padedant jj
iSlaikyti, esant poreikiui bendrauja su darbdaviu sprendziant jaunuoliui kylancias problemas darbo
ar darbo santykiy ar keliant kvalifikacija ir siekiant aukStesnés pozicijos (ar norimo darbo) darbo
rinkoje;



11.18. Tarpininkauja dél Jaunuolio apgyvendinimo mokymo jstaigos bendrabutyje ar kitoje
gyvenamojoje vietoje.

12. Socialinio darbuotojo/ padéjéjo, dirbancio palydimosios globos grupéje, paslaugu
turinys:

12.1. Palydimosios globos grupés priezitira (kietas ir minkstas inventorius, indai, buiting ir
kompiuteriné technika, televizoriai ir kiti buities apyvokos daiktai);

12.2. Socialiniy jgiidziy ugdymas ir palaikymas; kasdieniy bei buitiniy gyvenimo jgiudziy
ugdymas;

12.3. Jaunuoliy sveikatos poreikiy uztikrinimas:

12.3.1. Uztikrinamas sveikatos prieziiiros paslaugy, tarp jy ir psichikos sveikatos paslaugy,
prieinamumas sveikatos prieziliros jstaigose;

12.3.2. Jaunuoliui garantuojamas pirmosios pagalbos suteikimas ir jo sveikatos biuklés
steb¢jimas;

12.3.3. Jaunuoliui pagal poreikj padedama pasiripinti biitinomis techninés pagalbos
priemonémis, protezing€s ir ortopedinés technikos priemonémis, ligos atveju yra perkami (arba
padedama nusipirkti) vaistai, atsizvelgiant j gydytojy rekomendacijas, taip pat vitaminai bei maisto
papildai.

13. Apgyvendinimo palydimosios globos grupéje turinys:

13.1. Prie§ pradedant teikti palydimosios globos su apgyvendinimu palydimosios globos
grupéje paslauga pasiraSoma sutartis tarp Jaunuolio ir paslaugas teikiancios jstaigos. Sutartyje turi
biiti numatytos saglygos Sioms paslaugoms gauti:

13.1.1. Jaunuolis privalo mokytis;

13.1.2. Jaunuolis privalo laikytis nustatyty taisykliy ir dalyvauti palydimosios globos grupés
veiklose;

13.1.3. Jaunuolis privalo bendradarbiauti su palydimosios globos atvejo vadybininku,
rengiant ir jgyvendinant SGP;

13.1.4. Pilnametis jaunuolis, kuris trijy ménesiy laikotarpyje nesimoko, netenka teisés gauti
apgyvendinimo paslauga, iSskyrus nenumatytas aplinkybes (liga, nustatytas nejgalumas, patirtos
traumos ar kt.);

13.1.5. Jaunuolis, gaudamas riipybos ir kitas iSmokas, privalo jas iSnaudoti racionaliai,
taupydamas ir pagal paskirt] (maistui, drabuziams, avalynei, asmens higienos priemonéms, kelionés
bilietams, kanceliarinéms ir iikio prekéms ir pan.);

13.1.6. Jaunuoliams, gyvenantiems palydimosios globos grupés patalpose, uz komunalines
paslaugas (vanduo, elektra, Siukslés) mokéti nereikia;

13.1.7. Jstaiga, kuri teikia apgyvendinimo paslaugg, turi uztikrinti, kad Jaunuoliui bty
teikiamos palydimosios globos atvejo vadybininko ir socialinio darbuotojo paslaugos.

13.2. Paslaugos teikimo vieta ir reikalavimai biistui:

13.2.1. Jaunuoliui turéty bati jrengtas kambarys poilsiui bei individualiai veiklai, viename
kambaryje gali gyventi vienas ar du Jaunuoliali;

13.2.2. Palydimos globos grupéje turéty biti Sios patalpos:

13.2.2.1. Patalpa ar tam skirta vieta laisvalaikiui, pokalbiams ar susitikimams organizuoti;

13.2.2.2. Vonios (duSo) ir tualeto patalpos;

13.2.2.3. Virtuve;

13.2.2.4. Skalbimo, dZiovinimo, lyginimo patalpa ar tam skirta vieta;

13.2.2.5. Patalpos turéty biiti apriipintos visais reikalingais baldais bei inventoriumi;

13.2.2.6. Jaunuoliui jo gyvenamojoje aplinkoje uztikrinamas privatumas, Jaunuolis gali rakinti
jam skirtg kambarij bei turéti savo namy rakta;

13.2.2.7. Jaunuolis turéty gyventi Siltose, gerai védinamose patalpose;

13.2.2.8. Jaunuoliai sudaryta galimybé gamintis maista $iy namy virtuveje. Virtuveéje turi buti
vieta indams ir jrankiams laikyti, plautuve, virykle, gartraukis, Saldytuvas;

13.2.2.9. Vonios (duso) ir tualety patalpos turi biiti jrengtos taip, kad biity uZtikrintas
privatumas;



13.2.3. Jaunuoliams, esant poreikiui, turi buti suteikta pagalba, apsirlpinant patalyne,
ranksluosciais, indais ir kitais daiktais. Jaunuolis kartu su socialiniu darbuotoju/padéjéju planuoja,
ka jam reikia jsigyti, ir pats perka jam reikalingus daiktus, esant poreikiui, jam padeda socialinis
darbuotojas/padéjéjas;

13.2.4. Jaunuoliams turéty buti uztikrinama galimybé naudotis kompiuteriu (rekomenduotina
kiekviename poilsio kambaryje) su internetine prieiga, jeigu jie mokosi ar studijuoja;

13.2.5. Kiekvienam Jaunuoliui turi bati skirta atskira kieto pagrindo lova, baldai kiekvieno
Jaunuolio asmeniniams daiktams, drabuziams laikyti, kiekvienam Jaunuoliui turi buti skirtas jo figi
atitinkantis stalas ir kédé;

13.2.6. Jaunuoliui sudaroma galimybé pirkti maista, jj gaminti, planuoti valgiarast] bei
turimus finansinius iSteklius, tokiu budu ugdant jo savarankiSkumg, skatinant Jaunuolio gebéjima
gaminti maistg, skiepijant Zinias apie sveikg maitinimgsi, diegiant sveiko maisto pasirinkimo
1gidZius;

13.2.7. Jaunuoliai motyvuojami ir jiems sudaromos salygos — patiems skalbti, lyginti savo
drabuzius, tvarkyti savo gyvenamajj kambarj ir prizitiréti bendry patalpy tvarka ir §vara;

13.2.8. Padedama (konsultuojama, nukreipiama) sutvarkyti dokumentus, reikalingus
mokymosi procesui uztikrinti, organizuoja pagalba Jaunuoliui ruo$iantis egzaminams ir pamokoms
bei jsigyjant reikiamas mokymosi priemones, motyvuoja jj bei palaiko;

13.2.9. Socialinis darbuotojas/ padéjéjas kartu su palydimosios globos atvejo vadybininku
uztikrina, kad Jaunuoliui biity suteikta reikiama pagalba bei visos SGP numatytos paslaugos.

V SKYRIUS
PALYDIMOSIOS GLOBOS PASLAUGU ORGANIZAVIMAS

14. Savivaldybé tarybos sprendimu skiria Vaiko globos centrg teikti palydimosios globos
paslaugas Vaiko globos centre gyvenusiems jaunuoliams ir jas finansuoja.

15. Palydimosios globos atvejo vadybininkas/ socialinis darbuotojas organizuoja pagalbos
Jaunuoliui teikimg, vadovaudamasi atvejo vadybos metodu, vertinant Jaunuolio poreikius, sudarant
SGP bei jj jgyvendinant, vykdant jgyvendinimo stebéseng, vertinimg bei koregavima.

16. Palydimosios globos paslaugos gali biiti pradedamos teikti, kai i§ Jaunuoliy gaunamas
praSymas dél palydimosios globos paslaugy reikalingumo.

17. Jaunuoliui VGC direktoriaus jsakymu paskiriamas palydimosios globos atvejo
vadybininkas bei pasiraSoma paslaugy teikimo sutartis.

18. Maksimalus Jaunuoliy, gaunanciy Palydimosios globos paslaugas palydimosios globos
grupéje skaicius yra 10, i$ jy rekomenduojama ne daugiau kaip 5 Jaunuoliai 16 — 17 mety amziaus.

19. Maksimalus Jaunuoliy, tenkanciy vienam palydimosios globos atvejo vadybininkui, yra
3 — 4, 1§ jy rekomenduojama ne daugiau kaip 2 Jaunuoliai intensyvios pagalbos koordinavimo
atvejai (Jaunuolio ligos, patirty fiziniy ar psichologiniy traumy, priklausomybiy atvejais).

VI SKYRIUS
PALYDIMOSIOS GLOBOS PASLAUGU FINANSAVIMAS IR KOKYBES PRIEZIURA

20. Palydimosios globos paslaugos finansuojamos i§ savivaldybés biudzeto 1ésy, skirty
socialinéms paslaugoms finansuoti:

20.1. [staigos socialiniams darbuotojams, paskirtiems palydimosios globos atvejo
vadybininkais, atlygis nemokamas (jiems priskirtos papildomos funkcijos, uz kurias gali buti
skiriamas pareiginés algos kintamosios dalies priedas);

20.2. Istaigos socialiniy darbuotojy padéjéjams, dirbantiems palydimosios globos grupéje,
darbo uZmokestis mokamas, kaip ir visiems socialiniy darbuotojy padéjéjams, dirbantiems
Seimynose, jstaigoje nustatyta darbo apmokeéjimo tvarka (atskiras atlygis nemokamas);

20.3. Jaunuoliams visose palydimosios globos etapuose iki kol gyvena palydimosios globos
grupéje savarankiSkumo ugdymo tikslu skiriamas finansavimas per ménesj sekanciai:



20.3.1. Globos iSmoka (156 Eur) skirta: asmens higienos priemonéms, kanceliarinéms
prekéms, kelioniy bilietams, medikamentams, kiSenpinigiams, drabuziams, avalynei ir kt.;

20.3.2. Vaiko pinigai (60 Eur) skirti individualiy gebéjimy lavinimui (bureliams, sporto
treniruotéms, jvairiems uzsiémimams ir kt.);

20.3.3. Maistpinigiai (vienos dienos norma ) — 4,20 Eur.

21. Vaiko globos centras, teikiantis palydimosios globos paslaugas Jaunuoliams, atsakingas
uz teikiamy paslaugy kokybe, jy koordinavimg bei paslaugy kokybés priezitira.

22. Vaiko globos centras periodiskai, bet ne reCiau kaip du kartus metuose vykdo
palydimosios globos atvejo vadybininko bei socialinio darbuotojo/padéjéjo vykdomos veiklos
kokybés vertinimg (SGP perziiiros, grupiniai susitikimai, diskusijos ir pan.).

23. Vaiko globos centro, teikiancio palydimosios globos paslaugas, veiklos kokybés
prieziiirg vykdo Pagégiy savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius.



