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2020 m. balandzio 6 d. Nr. EV-92
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 8 straipsnio 2
dalies 1 ir 6 punktais ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 3 dalies 1 punktu:

1. Twvirtinu PraneSimy apie paskelbtas prastovas teikimo Valstybinei darbo inspekcijai
tvarkos aprasa (pridedamas).

2. JIpareigoju

2.1. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — VDI) Informaciniy technologijy ir dokumenty valdymo skyriaus vedéja
organizuoti Sio jsakymo paskelbimg Teisés akty registre bei vidinéje ir iSorin¢je VDI interneto
svetainéje;

2.2. VDI administracijos ir teritoriniy skyriy vedéjus su S$iuo jsakymu supazindinti
vadovaujamo skyriaus valstybés tarnautojus ir darbuotojus.

3. Pasiliekujsakymo vykdymo kontrole sau.

Lietuvos Respublikos vyriausiasis
valstybinis darbo inspektoriaus Jonas Gricius
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PRANESIMU APIE PASKELBTAS PRASTOVAS TEIKIMO VALSTYBINEI DARBO
INSPEKCIJAI TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pranes$imy apie paskelbtas prastovas teikimo Valstybinei darbo inspekcijai tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) reglamentuoja tvarka, kuria vadovaujantis darbdaviai turi pranesti Lietuvos
Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau - VDI)
informacijg del darbuotojui ar darbuotojy grupei paskelbtos prastovos, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso (toliau - DK) 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu atveju, kai Lietuvos Respublikos
Vyriausybé paskelbia ekstremaligjg situacijg ir karanting, ir darbdavys dél to negali suteikti
darbuotojui darbo sutartyje sulygto darbo, nes dél darbo organizavimo ypatumy néra galimybeés
sulygto darbo dirbti nuotoliniu biidu, arba darbuotojas nesutinka dirbti kito jam pasiiilyto darbo (toliau
- darbuotojui ar jy grupei paskelbta prastova).

2. Aprase naudojamos sgvokos:

2.1. PraneSimas dél paskelbtos prastovos - forma, skirta pranesti apie darbuotojams ar jy
grupei paskelbtas prastovas.

2.2. Kitos Aprase vartojamos sgvokos reglamentuotos DK.

11 SKYRIUS
INFORMACIJOS TEIKIMO TVARKA

3. Darbdaviai Apraso 1 punkte nurodytu atveju skelbiantys darbuotojui ar jy grupei prastova,
ne véliau kaip per vieng darbo dieng nuo paskelbimo turi pranesti Valstybinei darbo inspekcijai apie
Sios prastovos paskelbima, uzpildant VDI interneto svetainéje patalpintg forma.

4. Pranesime dél paskelbtos prastovos nurodoma:

4.1. jmonés, jstaigos, organizacijos pilnas pavadinimas;

4.2. imonés, jstaigos, organizacijos kodas;

4.3. paskelbtos prastovos laikotarpis;

4.4, darbuotojy skaicius, kuriems paskelbta prastova;

4.5. jmonés, jstaigos, organizacijos atsakingo asmens vardas, pavardé, telefono numeris,
elektroninis pastas.

5. ApraSo nustatyta tvarka pateikti duomenys gali buti tikslinami ar papildomi pateikiant
nauja uzpildyta pranesimo de¢l paskelbtos prastovos formg. Aktualiais laikomi véliausiai pateikti
duomenys.

6. Pranesimo del paskelbtos prastovos forma skelbiama VDI internetinéje svetainéje skiltyje
,, Formos®.

7. PraneSimo del paskelbtos prastovos forma gali biiti atnaujinama. Atnaujinta praneS$imo
del paskelbtos prastovos forma skelbiama VDI interneto svetainéje skiltyse ,,Formos® ir
,Naujienos®.
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11 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Imoniy, kuriose darbuotojui ar jy grupei paskelbta prastova, sarasas viesai skelbiamas VDI
interneto svetaingje.

9. Apraso nustatyta tvarka darbdaviai pateikia duomenis VDI ir atsako uz duomeny teikima
laiku bei teikiamy duomeny teisingumg. Darbdaviai, nevykdantys pareigos pranesti apie darbuotojui ar
Ju grupei paskelbta prastova arba pateikiantys klaidingg informacijg atsako jstatymy nustatyta tvarka.




