LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

_ _ JSAKYMAS
DEL REGIONINES JAUNIMO POLITIKOS STIPRINIMO 2015-2017 METU VEIKSMU
PLANO PATVIRTINIMO
2015 m. sausio 9 d. Nr. A1-11

Vilnius

Vadovaudamasi Strateginio planavimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,D¢l Strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo®, 4.3.5 papunk¢iu ir atsizvelgdama j Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety
plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. A1-661 ,,Dé¢l Nacionalinés
jaunimo politikos 20112019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy
plano patvirtinimo*, 5.3.4 papunkt;j:

1. Tvirtin u Regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 mety veiksmy
plang (pridedama).

2. S i1l au savivaldybéms, Nacionalinei jaunimo reikaly koordinatoriy asociacijai,
socialiniams partneriams, vietos veiklos grupéms, asocijuotoms verslo struktiiroms, Lietuvos
prekybos, pramonés ir amaty rimy asociacijai dalyvauti jgyvendinant Sio jsakymo 1 punkte
nurodyto plano priemones.

3. P aveduijsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos srit].

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro

2015 m. sausio 9 d. jsakymu Nr.
Al-11

REGIONINES JAUNIMO POLITIKOS STIPRINIMO 20152017 METU VEIKSMU
PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 mety veiksmy plane (toliau —
Veiksmy planas) numatomi tikslai, uzdaviniai, priemonés, kokybiniai ir kiekybiniai vertinimo
kriterijai, skirti regionuose i8kilusioms jaunimo politikos igyvendinimo problemoms spresti.

2. Veiksmy plano tikslas — stiprinti jaunimo politikos igyvendinima savivaldybése,
uztikrinant tarpzinybinj ir tarpsektorinj bendradarbiavimg ir infrastruktiirg bei atsizvelgiant j
jaunimo poreikius.

3. Veiksmy planas parengtas atsizvelgiant j Sesioliktosios Vyriausybés 2012-2016
mety programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. gruodzio 13 d. nutarimu
Nr. XII-51 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, 156 ir 159 punktus bei |
Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016
mety veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. A1-661 ,,Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019
mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo* (toliau —
Nacionalinés jaunimo politikos plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy
planas), nuostatas.

4. Veiksmy plane vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos jaunimo politikos

pagrindy jstatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sagvokas.

Il SKYRIUS



SITUACIJOS ANALIZE

5. Jaunimo situacija ir poreikiai geriausiai matomi vietos savivaldos lygmeniu, todél
labai svarbu stiprinti jaunimo politikg savivaldybése.

6. Jaunimo politika yra horizontalioji vieSosios politikos sritis, apimanti jvairiy sektoriy
viesgsias politikas (socialinés apsaugos ir darbo, sveikatos apsaugos, Svietimo ir mokslo, tkio ir
kt.), tod¢él labai svarbu, kad nuolat vykty konstruktyvus tarpzinybinis ir tarpsektorinis
bendradarbiavimas, jtraukiant verslo sektoriy ir jaunimo atstovus.

7. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme jtvirtinta, kad vaiky ir jaunimo
teisiy apsauga priskirta prie valstybiniy (valstybés perduoty savivaldybéms) funkcijy. Jaunimo
politikos formavimas ir jgyvendinimas savivaldybése reglamentuotas Lietuvos Respublikos
jaunimo politikos pagrindy jstatyme.

8. Siekiant plétoti jaunimo politikg savivaldybése, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2010 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. A1-234 ,,Dél Jaunimo politikos
plétros savivaldybése 2010-2012 mety programos patvirtinimo® buvo patvirtinta Jaunimo
politikos plétros savivaldybése 2010-2012 mety programa. Ja jgyvendinant buvo patobulintas
savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy veiklos teisinis reglamentavimas, patikslinant jy
kompetencijai priskirtas funkcijas, stiprinama jaunimo organizacijy veikla, savivaldybése
veikianciy jaunimo reikaly taryby kompetencijos, remti jaunimo iniciatyvy projektai. Jaunimo
reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Jaunimo reikaly
departamentas), jgyvendindamas projekta ,.Integruotos jaunimo politikos plétra®, 2011 m.
atliko Jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimg (toliau — Kokybés vertinimas),
sickdamas nustatyti, ar veiksmingai jgyvendinama jaunimo politika vietos savivaldos
lygmeniu. Atliktas Kokybés vertinimas leido palyginti, kaip jvairiose savivaldybése yra
jgyvendinama jaunimo politika, su kokiomis problemomis yra susiduriama, taip pat nustatyti
sritis, kurioms reikéty skirti daugiau démesio, o savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriams
planuoti savo veikla.

9. Atliekant Kokybés vertinima nustatyta, kad geriausiai jaunimo politika
jgyvendinama didziuosiuose Lietuvos miestuose — Vilniaus miesto ir Kauno miesto
savivaldybése, o tose savivaldybése, kuriose kaimy gyvenamosiose vietovése gyvena daugiau
nei 50 proc. visy savivaldybés gyventojy, kuriy yra daugiau nei pusé visy savivaldybiy (32 18

60 savivaldybiy), jaunimo politikos padétis yra ypac¢ problemiska.



10. Remiantis Kokybés vertinimo metu surinktais duomenimis, galima teigti, kad visa
savo darbo laikg jaunimo reikaly koordinavimui skiria tik apie penktadalis savivaldybiy
jaunimo reikaly koordinatoriy. Remiantis Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2014 m.
rugséjo ménes] atliktos savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy pareigybiy apraSymy
analizés duomenimis, 66,6 proc. visy savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy pavaldumas
yra priskiriamas savivaldybés struktiirinio padalinio vadovui, o ne savivaldybeés
administracijos direktoriui, kaip numatyta Pavyzdiniame savivaldybés jaunimo reikaly
koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) pareigybés apraSyme ir Pavyzdiniame savivaldybés
jaunimo reikaly koordinatoriaus (vyresniojo specialisto) pareigybés apraSyme, patvirtintuose
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. kovo 4 d. jsakymu Nr.
Al1-68 ,,Dél Pavyzdinio savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto)
pareigybés apraSymo ir Pavyzdinio savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus (vyresniojo
specialisto) pareigybés apraSymo patvirtinimo* (toliau — Pavyzdinis pareigybés aprasymas).
D¢l to jaunimo reikaly koordinatoriui neretai yra priskiriamos ir kitos, su jaunimo politika
nesusijusios, funkcijos. Papildomos funkcijos yra numatytos 25 savivaldybiy jaunimo reikaly
koordinatoriy pareigybiy aprasymuose, tai sudaro 41,6 proc. visy jaunimo reikaly
koordinatoriy.

11. Remiantis Kokybés vertinimu, ne visose savivaldybése yra sudaromi metiniai
jaunimo reikaly koordinatoriy veiklos planai ir rengiamos veiklos ataskaitos. Jaunimo reikaly
koordinatoriai savo kompetencijos klausimais yra nepakankamai jtraukiami j savivaldybése
sudaromas darbo grupes, komisijas, dirbancias su jaunimui aktualiais klausimais.

12. Savivaldybiy jaunimo reikaly tarybos veikia 57 i§ 60 savivaldybiy. Ne visos
jaunimo reikaly tarybos sudaro metinius veiklos planus ir rengia metines veiklos ataskaitas,
todél jy darbas yra silpnai struktarizuotas, chaotiskas, neaiski jaunimo reikaly taryby nariy
atsakomybeé.

13. Remiantis Kokybés vertinimo metu gautais duomenimis, savivaldybiy jaunimo
reikaly taryby veikla daznai yra formali ir neturi lemiamos jtakos priimant esminius jaunimo
politikos sprendimus.

14. Sékmingai regioniniy jaunimo organizacijy taryby, veikianciy 28 i§ 60 savivaldybiy,
veiklai ir naujy steigimuisi trukdo jaunimo lyderiy kaita, neuztikrintas finansavimas, nedidelis
jaunimo  organizacijy kai  kuriose savivaldybése skaifius, jaunimo pasyvumas,

neorganizuotumas ir kt. Dél Sios priezasties savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veikia ne



visur, o 1§ veikian€iy ne visos turi galimybiy sklandziai vykdyti savo funkcijas. Labai svarbu
uztikrinti regioniniy jaunimo organizacijy taryby plétrg ir finansavima, nes jy déka jaunimo
interesams atstovaujama valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose, jaunimo
organizacijos gali sékmingai bendradarbiauti, pasidalyti patirtimi, keistis informacija, taip
stiprindamos savo veikla ir savo pavyzdziu skatindamos jaunimo organizacijy plétra
savivaldybése.

15. Jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas jauniems zmonéms teikia 28
jaunimo darbo centrai (iki 2014 mety pabaigos numatoma jsteigti dar 1 jaunimo darbo centrg),
veikiantys 25 atvirieji jaunimo centrai ir 143 atvirosios jaunimo erdvés bei kitos darba su
jaunimu vykdancios organizacijos. Jaunimo darbo centrai veikia ne visose savivaldybése,
todél jauniems zmonéms, gyvenantiems atokesnése vietovése, sunkiau gauti reikiamag
informacija, o tai turi jtakos ir jaunimo uZimtumui.

16. Siekiant, kad jaunima pasiekty koncentruota, patikima ir aktuali informacija, 2014
m. balandzio 1 d. Vilniuje buvo jsteigtas pirmasis Lietuvoje Jaunimo informacijos centras.
Siame centre jaunimui teikiamos konsultacijos apie §vietima, darbinj uzimtuma, savanoryste,
laisvalaikio praleidimo galimybes, socialines paslaugas jaunimui ir jaunoms Seimoms,
informacinj ir finansinj rastingumg, jaunimo teises ir pareigas, bendradarbiavima su
savivaldybe.

17. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019
mety plétros programos jgyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy plane yra numaciusi plésti
atviruosius jaunimo centrus ir erdves, taciau vien §iy priemoniy nepakanka siekiant pastoviai
vykdyti atvirgj] darba su jaunimu. Labai svarbu, kad ir pacios savivaldybés noréty prisidéti
prie Sios darbo su jaunimo formos. Siuo metu steigti atviruosius jaunimo centrus
savivaldybése truksta finansavimo, todél sunku rasti patalpas, kuriose galéty biiti vykdoma
veikla, taip pat néra galimybiy i§laikyti su jaunimu dirbanc¢io darbuotojo pareigybg.

18. Jgyvendinant Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos
1gyvendinimo 2014-2016 mety veiksmy plang, 2014 metais konkurso biidu buvo finansuota
13 atviryjy jaunimo centry ir 20 atviryjy jaunimo erdviy bei 14 regioniniy jaunimo
organizacijy taryby. Siy organizacijy veikly finansavimas paskatino didesnj jaunimo
uzimtumg savivaldybése ir aktyvesnj jaunimo dalyvavimag visuomeniniame gyvenime
(atvirieji jaunimo centrai pirmg kartg konkurso biidu buvo finansuoti 2007 m., atvirosios

jaunimo erdvés — 2011 m., o regioninés jaunimo organizacijy tarybos — 2008 m.). Siekiant,



kad jy veikla biity nuolating, reikalingas pastovus finansavimas.

19. Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Lietuvos darbo birza) 2014 m. birzelio 1 d. duomenimis, Salyje buvo registruota 14,6 tikst.
jauny bedarbiy iki 25 mety amziaus, jauny ilgalaikiy bedarbiy, darbo nerandanciy ilgiau nei 6
ménesius, — 5,5 tukst. Auks¢iausias jaunimo nedarbo lygis buvo Alytaus miesto savivaldyb¢je
ir Jurbarke (po 7,0 proc.), Alytaus rajono savivaldybéje ir Kupiskyje (po 6,9 proc.), Silutéje
(6,8 proc.), Kalvarijos savivaldybéje (6,7 proc.), Lazdijuose (6,4 proc.), Mazeikiuose (6,2
proc.), Panevézio miesto savivaldybéje (6,1 proc.). Maziausias jaunimo nedarbo lygis
uzfiksuotas Traky rajono savivaldyb¢je ir KaiSiadoryse (po 1,7 proc.) bei Kretingoje (1,8
proc.).

20. Remiantis Lietuvos darbo birZos duomenimis, 2014 m. birzelio 1 d. daugiau nei
pusé (53,4 proc.) jauny bedarbiy iki 25 mety neturéjo profesinés kvalifikacijos, o 37,7 proc.
buvo pirma kartg pradedantys darbine veikla. 2014 m. birzelio 1 d. duomenimis, tarp Lietuvos
darbo birzoje registruoty bedarbiy dauguma (55,8 proc.) turéjo vidurinj, 19,3 proc. —
pagrindinj, 15,9 proc. aukstaji ir 8,9 proc. — pradinj iSsilavinimg. Absolventy dalis tarp 2014
m. sausio—geguzés ménesiais registruoty jauny bedarbiy sudaré 22,4 proc., 2013 m. tuo paciu
laikotarpiu — 20,3 proc. Analizuojant 20102013 mety laikotarpj, pastebéta, kad didziausia
dalis absolventy buvo 2013 m. — 31,5 proc., 0 2012 m. — 28,3 proc., 2011 m. — 31,1 proc.,
2010 m. — 29 proc. Remiantis 2014 m. birzelio 20 d. Lietuvos Respublikos partnerystés
sutartyje pateiktais duomenimis, 2012 m. nedarbo lygis kaime sieké 19,5 proc. (t. y. 6,3 proc.
didesnis uz Salies vidurkj). Kaimo vietovése, net ir netoli didziyjy miesty, uZimtumo situacija
daznai sudétingesné — besiribojanciose kaimiskose teritorijose registruoto jaunimo nedarbo
lygis daznai 1,5-1,7 karto didesnis negu mieste (pvz., su Vilniaus miestu besiribojancioje
Vilniaus rajono savivaldybéje, Traky rajono savivaldybéje ar Saléininky rajono savivaldybéje,
ties Kaunu — Kazly Riidos savivaldybéje, Jonavos rajono savivaldybéje).

21. Igyvendinant Nacionaling profesinio orientavimo S$vietimo sistemoje programa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 3 d. jsakymu
Nr. ISAK-2332 ,.D¢l Nacionalinés profesinio orientavimo S$vietimo sistemoje programos
patvirtinimo®, Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras vykdé du nacionalinius
projektus: ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir
profesiniame mokyme (1 etapas) (Nr. VP1-2.3-SMM-01-V-01-002) ir ,,Ugdymo karjerai

infrastruktiiros bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme sukiirimas ir plétra® (Nr. VP3-



2.2-SMM-07-V-01-004). Nuo 2012 m. 928 bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio
mokymo jstaigose mokiniams teikiamos profesinio orientavimo (profesinio informavimo,
profesinio konsultavimo ir ugdymo Karjerai) paslaugos. Profesinio orientavimo paslaugas
gavo apie 160 tiukst. mokiniy. Taciau, pasibaigus Europos socialinio fondo projekty
finansavimui, mokyklose sudétinga iSsaugoti profesinio orientavimo (karjeros) specialistus,
kurie buvo apmokyti ir jdarbinti vykdant projektus.

22. Lietuvos moksleiviy sgjungos ir Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centro
atlikti tyrimai parod¢, kad vykdant profesinj orientavimg labiausiai stokojama profesinio
veiklinimo paslaugy, t. y. darbo veiklos stebéjimo realioje darbo aplinkoje. Pavieniai mokiniy
vizitai | Lietuvos jmones, jstaigas ar organizacijas apima tik nedidel¢ mokiniy dalj, o didzioji
mokiniy dalis neturi galimybiy jvertinti savo profesijos pasirinkimo realioje darbo aplinkoje.

23. Kokybés vertinimas parodé, kad apie 46 proc. apklausty jaunimo ir su jaunimu
dirban¢iy organizacijy atstovy mano, kad jaunimui nepakanka neformaliojo ugdymo ir
jaunimo mokymo veikly jy savivaldybéje. Beveik né vienoje savivaldybéje néra sistemingali
tiriami jaunimo neformaliojo ugdymo ir mokymo poreikiai. Savivaldybése truksta démesio
asmeny, dirbanciy su jaunimu, bendradarbiavimui stiprinti ir kvalifikacijai kelti.

24. Svarby vaidmenj, kalbant apie neformalyji ugdyma, atlicka mokiniy savivaldos,
kurios mokiniams suteikia galimybe savarankiskai priimti sprendimus, reikSmingus visai
mokyklos bendruomenei, sprendziant aktualius klausimus, organizuojant mokiniy veikla
ugdymo jstaigoje. Mokiniy savivaldos suteikia galimybe jaunam zmogui iSmokti bti socialiai
atsakingai, pilietiSkai, iniciatyviai ir brandZiai asmenybei. Vis délto mokiniy savivaldos
koordinavimas valstybés ir vietos savivaldos lygmeniu lieka neaiSkus.

25. Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo planas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. gruodzio 16 d. jsakymu Nr. Al-
692 ,,Dél Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo plano patvirtinimo®, numato priemones,
skirtas uztikrinti, kad visi jaunuoliai iki 29 mety amziaus per keturiy ménesiy laikotarpj nuo
darbo netekimo arba formaliojo mokymosi baigimo gauty pasiiilymg dirbti, toliau mokytis,
iskaitant pameistrystés profesinio mokymo forma, atlikti praktikg arba stazuote. Taciau vis dar
néra priemoniy, skatinan¢iy savisamda, kuri prisidéty ir prie socialing atskirtj patiriancio
jaunimo uZimtumo.

26. Kokybés vertinimo metu paaiskéjo, kad kas penktas jaunuolis yra nepatenkintas

savo laisvalaikiu. Pastebima tendencija, kad jaunesni zmonés dazniausiai laisvalaikiu zaidzia



kompiuteriu. Vyresnio amziaus jaunuoliai laisvalaikiu vis maziau sportuoja ir juda, pvz., eina
pasivaikscioti, keliauja. Mazdaug trecdalis (32,8 proc.) jaunuoliy nesutinka, kad jie turi
galimybiy jdomiai praleisti savo laisvalaikj. Siek tick daugiau nei pusé (51,1 proc.) jauny
zmoniy nesutinka, kad turi pakankamai 1Sy pasirinkti norima laisvalaikio leidimo forma.

27. Siekiant gerinti gyvenimo kokybe, gyventojy sveikatg ir skatinti sveikg gyvensena,
darbinguma, laisvalaikio uzimtumg ir kt., Lietuvos Respublikos Seimo 2011 m. kovo 24 d.
nutarimu Nr. XI-1296 ,Dél 2011-2020 mety valstybinés sporto plétros strategijos
patvirtinimo* patvirtinta 2011-2020 mety valstybiné sporto plétros strategija, kurios vienas i$
uzdaviniy yra sukurti ir (arba) atnaujinti sporto infrastruktiirg, kad ji biity tolygiai iSplétota
visuose Lietuvos regionuose, prieinama kiekvienam gyventojui jo aplinkoje ir sudaryty
tinkamas sportavimo salygas jvairaus amziaus zmonéms, nejgaliesiems, meégéjams ir
sportininkams profesionalams.

28. Didelis jaunimo, ypa¢ jaunimo lyderiy, judumas i§ mazy miesty, miesteliy ar
kaimy j didziuosius miestus taip pat stabdo regiony plétra, nes mazéja jaunimo lyderiy, kurie
galéty imtis iniciatyvos kurti darbo vietas, vystyti regionui naudingus projektus. Nemaza dalis
jauny zmoniy emigruoja ] uZsienio Salis. Remiantis Lietuvos statistikos departamento
duomenimis, 2012 metais 28 proc. emigranty sudaré 14—24 mety asmenys, 35 proc. — 25-35
mety asmenys. Tod¢l labai svarbu rasti priemoniy griztamosios migracijos procesams valdyti,
siekiant motyvuoti jaunus Zmones grjzti j savo krastg ir imtis veiklos panaudojant to krasto
iSteklius ir infrastruktiira. Pazymeétina, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. sausio
22 d. nutarimu Nr. 79 ,,.Dél Lietuvos migracijos politikos gairiy patvirtinimo* patvirtintos
Lietuvos migracijos politikos gaires, kuriose skiriamas démesys griztamajai migracijai, taciau
akcentuojamas jaunimo grijzimas ] Lietuvg apskritai, o ne  savivaldybes.

29. Siekiant skatinti emigranty, ypac jaunimo, sugrjZimo procesa, biitina didinti
jaunimo uzimtuma, finansuoti profesiniy stazuoCiy programas, sudaryti tinkamas salygas
grizusiesiems ] Lietuvag savo profesines Zinias ir patirt] panaudoti Lietuvos ekonominei ir
kultiirinei gerovei kurti ir atkreipti démesj ] regioninés atskirties mazinimo politik3.

30. Jaunimo reikaly departamento organizuotos diskusijos jaunimo emigracijos tema
metu paaiskéjo, kad jaunoms Seimoms maZesniuose miesteliuose ir kaimuose yra sudétinga
gyventi ir dél tinkamai nepritaikytos infrastruktiiros: sunku jvaziuoti ] parduotuves su
vezimeliais, parduotuvése ar jstaigose néra kuidikiams maitinti pritaikyty viety, tritksta vaiky

darzeliy ir kt.



31. Nuo rajono centro atokiau gyvenantiems jauniems zmonéms yra sunkiau dalyvauti
jvairiose jaunimui skirtose veiklose dél nepatogiai iSplétotos vieSojo susisiekimo sistemos.
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija 2014 m. kovo-balandZzio ménesiais atliko apklausa
apie vieSojo susisiekimo situacijg savivaldybése. Siekta suzinoti, ar savivaldybéms aktuali
susisiekimo problema, ir iSsiaiSkinti, kokius Sios problemos sprendimo biidus sitilo pacios
savivaldybés. Paaiskéjo, kad daugiau nei pusé i§ atsakymus pateikusiy 48 savivaldybiy
susiduria su $ia problema. Viena daZniausiy problemy, kurias mini savivaldybés, — tai
nelankstus, prie mokiniy uzklasinés veiklos nepritaikytas marSrutiniy autobusy grafikas, ypac
reti marSrutai antroje dienos pusé€je, savaitgaliais ir vasarg, gana didelés vieSojo transporto
biliety kainos. Savivaldybés atkreipé démesj, kad mokykliniai ,,geltonieji” autobusai galéty
prisidéti prie problemos sprendimo, taciau norint jais vezti ne mokykly mokinius, reikia
perziiiréti teising baz¢ dél mokykliniy autobusy panaudojimo kitoms, ne tik mokiniy
veziojimo, reikméms. Taip pat labai svarbu plésti dviraciy taky tinkla.

32. Remiantis Kokybés vertinimo duomenimis, jaunimui savivaldybése triiksta
informacijos su jaunimo veiklomis susijusiais klausimais. Ne visuomet gaunama informacija
atitinka jaunimo poreikius, pvz., kaimo jaunimo organizacijy atstovy teigimu, gaunama labai
daug informacijos apie tarptautines programas, kuriomis pasinaudoti galimybés yra ribotos, o
informavimo ir praktinés paramos norint pasinaudoti vietinémis finansavimo galimybémis
triksta. Atsizvelgiant j tai, labai svarbu i$siaiSkinti, kokia informacija jaunimg savivaldybése
pasiekia sunkiau.

33. Jauniems Zmonéms, ypac kaimy gyvenamosiose vietovese, kuriose gyvena daugiau
nei 50 proc. visy savivaldybés gyventojy, taip pat triksta informacijos apie sveikatg ir sveika
gyvenseng. Jaunimo reikaly departamento 2012 m. jgyvendinant projekta ,,Integruotos
jaunimo politikos plétra“ atlikto Jaunimo problematikos tyrimo (toliau — Jaunimo
problematikos tyrimas) duomenimis, apie desimtadalj (11,6 proc.) jaunimo galima priskirti
prie dazny alkoholio vartotojy, o 2,9 proc. turi priklausomybe alkoholiui. Net 26 proc. jauny
zmoniy teigé, kad ruko kasdien. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, per
pastaruosius trejus metus kasmet daugéjo nusikalstamy veiky, susijusiy su narkotinémis ar
psichotropinémis medZziagomis. Siekiant padéti jaunimui formuoti teigiamas elgesio dél
sveikatos nuostatas butina skleisti mokslu pagrjsta informacija jiems aktualiais sveikatos
Klausimais.

34. Lietuvos Respublikos visuomenés sveikatos prieziliros jstatymu savivaldybéms



pavesta vykdyti vaiky ir jaunimo visuomenés sveikatos prieziiirag. Visuomenés sveikatos
priezitira savivaldybése esanciose ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir
profesinio mokymo jstaigose ugdomy mokiniy pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, visuomenés sveikatos stiprinimas ir
visuomenés sveikatos stebésena jtvirtinta valstybine (valstybés perduota savivaldybéms)
funkcija.

35. Remiantis Jaunimo problematikos tyrimu paaiskéjo, kad 39,7 proc. jaunuoliy
emociné savijauta yra vidutiniS$ka, o 8,3 proc. — bloga. Bendrojo ugdymo mokyklose dirba
psichologai, todél psichologiné pagalba yra prieinama, taciau ne visi jaunuoliai iSdrista
kreiptis pagalbos | psichologg dél susiformavusio neteisingo poziiirio | psichologus ir jy
Klientus. Aukstosiose mokyklose psichologinés pagalbos studentams beveik néra ir tik keletas
aukstyjy mokykly ar fakultety gali pasitlyti tokig pagalba savo studentams. Taip pat didelé
problema — jauni zmonés néra linke kreiptis | gydymo jstaigas. Neretai nesikreipiama ir dél
informacijos trikumo.

36. Svarbu atkreipti démesj ir | nusikalstamumo prevencija bei jaunuoliy, grizusiy i§
ikalinimo jstaigy, integracija. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2012 metais
buvo nustatyta 14 tikst. jaunuoliy, jtariamy (kaltinamy) padarius nusikalstamas veikas, arba
beveik pusé (48 proc.) visy dél nusikalstamy veiky padarymo jtariamy (kaltinamy) asmeny.
Nuo 2010 iki 2012 mety jkalinimo jstaigose kasmet kaléjo apie 4 tukst. nuteisty asmeny, kuriy
amzius buvo iki 30 mety, arba beveik puse¢ (46 proc.) visy nuteistyjy. Daugiausia
uzfiksuojama turtinio pobiidZio nusikalstamy veiky. Atsizvelgiant | tai, kiek daug jauny
zmoniy atlieka bausme jkalinimo jstaigose, labai svarbu stengtis palengvinti jy reintegracija.
Siekiant keisti visuomenés pozitirj §iuo klausimu, reikalinga efektyvi informacijos sklaida ir

priemongs, skirtos nusikalstamumo prevencijai.

111 SKYRIUS
VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMAS

37. Veiksmy plano nuostaty jgyvendinimo laikotarpis — 2015-2017 metai.
38. Veiksmy plano jgyvendinimg koordinuoja Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Jgyvendinant plang dalyvauja: Svietimo ir mokslo ministerija, Ukio ministerija,

Zemés ukio ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Kultiiros ministerija, UZsienio reikaly



ministerija, Susisiekimo ministerija, Vidaus reikaly ministerija ir Sioms ministerijoms
pavaldzios jstaigos, Kal¢jimy departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos, taip pat siiloma dalyvauti savivaldybéms, socialiniams partneriams,
asocijuotoms verslo struktiiroms, jaunimo organizacijoms.

39. Siekiant jgyvendinti Veiksmy plano tikslg ir uzdavinius, parengtos Veiksmy plano
priemongs, kuriose taip pat numatomos l€Sos, terminai ir atsakingi vykdytojai.

40. Atsakingi vykdytojai kasmet iki sausio 30 d. pateikia Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai ataskaitas, kaip jgyvendinamos Veiksmy plano priemong¢s (1 priedas).

41. Veiksmy plano vertinimo kriterijai ir jy reikSmes pateikti 2 priede.




