LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
2004 M. RUGSEJO 29 D. [ISAKYMO NR. A1-225 ,,DEL TEISES AKTU, BUTINU
LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINIU IMONIU ISTATYMUI IGYVENDINTI,
PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2016 m. rugpjicio 18 d. Nr. A1-450
Vilnius

Pakeic¢iu Socialinés jmonés statuso suteikimo juridiniams asmenims tvarkos
aprasg, patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. rugséjo
29d. jsakymu Nr. Al1-225 D¢l teisés akty, biitiny Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy
jstatymui jgyvendinti, patvirtinimo*:

1. Pakeiiu 4 punkto pirmajg pastraipa ir jg iSdéstau taip:

,4. Juridiniy asmeny, siekianciy jgyti socialinés jmonés statusg (toliau — pareiskéjas),
praSymai priimami Lietuvos darbo birZoje prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Lietuvos darbo birza) nuo einamyjy kalendoriniy mety sausio 1 d. iki rugs€jo 30 d. Pareiskéjai
Lietuvos darbo birzai teikia uzpildyta nustatytos formos praSyma (1 priedas) suteikti socialinés
Jmonés statusg bei Siuos dokumentus:*

2. PakeiCiu 6 punktg ir jj iSdéstau taip:

,,0. Veiklos (verslo) planas (toliau — verslo planas) turi bati sudarytas ne trumpesniam
kaip trejy mety laikotarpiui ir atitikti socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatytg veiklos (verslo)
plano struktiirg. Verslo plane turi biiti pateikti duomenys, leidziantys spresti, ar jmon¢ atitinka Sio
tvarkos apraso 3 punkte nurodytus reikalavimus. Pasibaigus verslo plano galiojimui, per 20 darbo
dieny turi biti sudarytas naujas verslo planas ne trumpesniam kaip trejy mety laikotarpiui, kuris turi
atitikti socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatytg veiklos (verslo) plano struktiirg bei turi buti
pateiktas Lietuvos darbo birzai. Verslo planas jo galiojimo metu negali biiti kei¢iamas.

3. Pakei€iu 8 punkto pirmajg pastraipg ir jg iSdéstau taip:

,»8. Lietuvos darbo birza, gavusi pareiskéjo praSyma, nustato ar:*

4. PakeiCiu 9 punkta ir ji i8déstau taip:

,»9. Jeigu Lietuvos darbo birza nustato, kad pateikti ne visi Sio tvarkos apraSo 4 punkte
nurodyti dokumentai arba juose pateikta ne visa reikalinga informacija ar informacija pagal
Lietuvos darbo birZos turimus duomenis néra teisinga, ji kreipiasi i pareiskéja, nurodydama, kokius
trukstamus dokumentus bei informacijg jis privalo pateikti per jos nustatyta terming. Lietuvos darbo
birza turi teis¢ kreiptis | kompetentingas institucijas informacijai, reikalingai Sio tvarkos apraso 4
punkte nurodytiems dokumentams arba juose pateiktai informacijai jvertinti, gauti.

5. Pakei¢iu 10 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»10. Lietuvos darbo birza gautg praSyma ir kitus dokumentus perduoda Socialiniy
imoniy reikaly komisijai (toliau — komisija) rekomendacijai d¢l socialinés jmonés statuso suteikimo
pareiSkéjui gauti.®

6. PakeiCiu 14 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»14. Lietuvos darbo birzos direktorius, remdamasis komisijos pateikta rekomendacija,
ne veliau kaip per 3 darbo dienas nuo rekomendacijos gavimo dienos priima sprendima suteikti arba
nesuteikti pareiSkéjui socialinés jmonés statusg. Lietuvos darbo birzos direktoriaus sprendimas



suteikti socialinés jmonés statusa jforminamas Lietuvos darbo birzos direktoriaus jsakymu.
Pareiskéjui socialinés jmonés statusas suteikiamas nuo kito ménesio 1 dienos.*

7. Pakei¢iu 15 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»15. Sprendimas dél socialinés jmonés statuso suteikimo ar nesuteikimo turi buti
priimamas ne véliau kaip per 30 dieny nuo visy dokumenty pateikimo Lietuvos darbo birzai
dienos.*

8. Pakeiciu 16 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»16. Apie priimtg sprendima dél socialinés jmonés statuso suteikimo arba nesuteikimo
Lietuvos darbo birza ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo rastu praneSa
pareiskéjui ir teritorinei darbo birzai, kurios aptarnaujamoje teritorijoje yra socialinés jmonés
buveiné. Jei atsisakoma suteikti socialinés jmonés statusa, sprendime iSdéstomi atsisakymo
motyvali, teisés akty normos, nurodoma sprendimo nesuteikti socialinés jmonés statuso apskundimo
tvarka.*

9. Pakeiciu 23 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»23. Tuo atveju, jei nustatoma, kad socialiné jmoné neatitiko bent vienos is$ $io tvarkos
apraso 3 punkte nurodyty saglygy daugiau kaip SeSis ménesius i§ eilés per einamyjy mety laikotarpj,
Lietuvos darbo birZa turi pareikalauti i§ socialinés jmonés motyvuoty paaiSkinimy, kodél néra
laikomasi Siy salygy ir kokiy veiksmy bus imtasi, kad jas atitikty.*

10. Pakei¢iu 24 punktg ir jj iSdéstau taip:

»24. Socialiné jmoné privalo raStu pranesti Lietuvos darbo birzai apie visas
aplinkybes, kurioms atsiradus gali biiti panaikinamas socialinés jmonés statusas, per 15 dieny nuo
ty aplinkybiy atsiradimo dienos.*

11. Pakei¢iu 29 punktg ir jj iSdéstau taip:

»29. Apie priimtg sprendimg panaikinti ar nenaikinti socialinés jmonés statuso
Lietuvos darbo birza ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo pranesa socialinei
jmoneli, teritorinei darbo birzai, kurios aptarnaujamoje teritorijoje yra socialinés jmonés buveiné ir
ne veliau kaip per 5 darbo dienas — Juridiniy asmeny registrui.*

12. Pakei¢iu 32 punktg ir jj iSdéstau taip:

»32. Socialiné jmoné, atitinkanti Sio tvarkos apraso 3.3 papunkCio sglygas ir
pageidaujanti gauti nejgaliyjy socialinés jmonés statusg, pateikia Lietuvos darbo birzai nustatytos
formos uzpildyta praSyma (1 priedas) pripazinti ja nejgaliyjy socialine jmone. Prie prasymo
pridedama Pazyma apie darbuotojy skaiciy (2 priedas). Jeigu su praSymu pateikti ne visi Sio tvarkos
apraso 31 punkte nurodyti dokumentai arba zinant, kad pateiktuose dokumentuose pateikta
klaidinga informacija, Lietuvos darbo birza nustato terming, per kurj pareiskéjas privalo pateikti
trikkstamus dokumentus arba pateikti teisingg informacijg.*

13. Pakeiciu 33 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»33. Lietuvos darbo birza jvertina pateiktus dokumentus ir, nustaciusi, kad socialiné
imoné atitinka Sio tvarkos apraSo 3.3 papunktyje nurodytas saglygas, priima sprendimg pripazinti ja
nejgaliyjy socialine jmone. Sprendimas dé¢l nejgaliyjy socialinés jmonés statuso suteikimo ar
nesuteikimo turi biti priimtas ne véliau kaip per 8 darbo dienas nuo visy reikalingy dokumenty
gavimo dienos.

14. Pakei€iu 37 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»37. Nejgaliyjy socialiné jmoné privalo pranesti Lietuvos darbo birZai apie visas
aplinkybes, kurioms atsiradus gali biti panaikintas nejgaliyjy socialinés jmonés statusas, ne véliau
kaip per 15 dieny nuo jy atsiradimo dienos.*

15. Pakei¢iu 39 punkta ir jj iSdéstau taip:

,»39. Teritoriné darbo birZa, kurios aptarnaujamoje teritorijoje yra socialinés jmoneés
buveing, iSnagriné¢jusi nejgaliyjy socialinés jmonés pateiktus dokumentus (ataskaitas, pazymas) ir
nustaciusi, kad reikia spresti klausimg dél statuso panaikinimo §io tvarkos apraSo 38.2 papunktyje
nurodytu pagrindu, ne véliau kaip per 3 darbo dienas perduoda visus turimus dokumentus Lietuvos
darbo birzai. Vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jgaliotas valstybés tarnautojas ar



darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart], atlikdamas socialinés jmonés veiklos priezitra, jtares, kad
yra pagrindas naikinti socialinés jmonés statusa, apie tai informuoja Lietuvos darbo birzg.*

16. Pakei¢iu 40 punktg ir ji iSdéstau taip:

,40. Lietuvos darbo birza jvertina teritorinés darbo birzos, Lietuvos Respublikos
valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritorinio skyriaus
pateiktus dokumentus, nejgaliyjy socialinés jmonés praSyma panaikinti jai nejgaliyjy socialinés
jmonés statusg ar nejgaliyjy socialinés jmonés praneSimus, nurodytus Sio tvarkos apraso 37 punkte,
ir priima sprendima d¢l Sio statuso panaikinimo per 15 darbo dieny nuo dokumenty gavimo dienos.
Sprendimas panaikinti nejgaliyjy socialinés jmonés statusa jforminamas Lietuvos darbo birzos
direktoriaus jsakymu.

17. Pakei¢iu 43 punkto pirmaja pastraipg ir ja iSdéstau taip:

,»43. Socialiné jmoné privalo teritorinei darbo birZai, kurios aptarnaujamoje teritorijoje
yra socialinés jmongés buveing, teikti:“

18. Papildau 43.4 papunkc¢iu:

,43.4. per 3 darbo dienas praneSimg apie pakeistg buveinés adresg.*

19. Pakei¢iu 46 punktg ir jj iSdéstau taip:

,46. Teritoriné darbo birza, kurios aptarnaujamoje teritorijoje yra socialinés jmonés
buveine, Lietuvos darbo birZai teikia Lietuvos darbo birzos direktoriaus nustatyta tvarka ir terminais
duomenis apie socialines jmones ir apie jy buveinés pakeitimg.*

20. PakeiCiu 1 prieda ir jj iSdéstau nauja redakcija (pridedama).

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



Socialinés jmonés statuso suteikimo
juridiniams asmenims tvarkos apraso

1 priedas

(PrasSymo suteikti imonés statusa pavyzdys)

(juridinio asmens pavadinimas)

(adresatas)
PRASYMAS
DEL SOCIALINES IMONES STATUSO SUTEIKIMO
20 m. d. Nr.
(data)

PraSome suteikti

Jmongés statusg

(jrasyti ,,socialinés* arba ,,nejgaliyjy socialinés®)
neterminuotam laikui / terminuotam laikui iki m.

(nereikalingg iSbraukti)

Juridinio asmens pavadinimas

Juridinio asmens teisiné forma

Juridinio asmens buveiné, tel., faksas,
el. pasto adresas

Juridinio asmens kodas

Juridinio asmens registracijos vieta

PVM mokétojo kodas (jei jmoné yra
PVM mokétojas)

Juridinio asmens vadovo pareigy
pavadinimas, vardas ir pavardé

Juridinio asmens kontaktinio asmens
vardas ir pavardg¢, tel., el. pasto
adresas

PRIDEDAMA:

1. (nurodyti visus pridedamus dokumentus pagal Socialinés jmonés statuso suteikimo

juridiniams asmenims tvarkos apraSo 4 arba 31 punktag).

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavard¢)




