NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 1993 M. LIEPOS 8 D. NUTARIMO
NR. 511 ,,DEL BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBUOTOJU
DARBO APMOKEJIMO TVARKOS TOBULINIMO“ PAKEITIMO

2016 m. birzelio 22 d. Nr. 645
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimg Nr. 511
D¢l biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos tobulinimo*:

1.1. Pakeisti 5! punkta ir jj isdéstyti taip:

,5'. Nacionaliniy kultiros ir meno jstaigy vadovams, vadovy pavaduotojams,
struktdiriniy padaliniy vadovams, jy pavaduotojams ir kitiems darbuotojams gali biiti
nustatomi iki 65 procenty didesni tarnybiniy atlyginimy koeficientai, o kity biudzetiniy jstaigy
ir organizacijy minétiems darbuotojams — iki 45 procenty didesni tarnybiniy atlyginimy
koeficientai, negu nurodyta 14 prieduose, iSskyrus 1 priedo 5, 6, 8, 10 pastabose nurodytus
darbuotojus.*

1.2. Pakeisti 1 prieda ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

1.3. Pakeisti 2 prieda ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

1.4. Pakeisti 3 priedg ir jj i8déstyti nauja redakcija (pridedama).

1.5. Pakeisti 4 priedg ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

2. Sis nutarimas jsigalioja 2016 m. liepos 1 diena.

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevicius

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511

1 priedas

BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBUOTOJU TARNYBINIU ATLYGINIMU SARASAS

Koeficientai bazinés ménesinés algos dydziais, iSskyrus MMA
Lietuvos Lietuvos Lietuvos Svietimo ir mokslo,
Respublikos Respublikos Respublikos kulttiros ir meno,
o sveikatos | kultiiros ir a}pl_ink(_)_s _ finansy ministerijai Ze_rn_és ﬁ!{_iq socialiniy | sveikatos priezitiros ir
Pareigybés v ministerijai pavaldziy ministerijai paslaugy | socialiniy jstaigy kity
pedagogy | priezitiros meno o iy e e .. o . -
specialisty | darbuotos pavaldglg biudZetiniy jstaigy pavaldglg srities . darbuotgjq, ta.lp.pat
p & J4 biudzetiniy (pertvarkyty biudzetiniy | darbuotojy kity biudzetiniy
Istaigy vieSyjy jstaigy) Istaigy Istaigy ir organizacijy
darbuotojy darbuotojy darbuotojy darbuotojy
Istaigy ir 11,5-43,4 | 10,9-25,5 | 10,9-24,3 10,9-20,8 11,5-47,32 10,9-21,2 | 10,9-23,19 10,9-16
organizacijy
vadovai
Istaigy ir 10,95-38,5 [MMA-22,8| MMA-22 MMA-18,7 10,95-41,1 MMA-19 [MMA-20,85 MMA-16
organizacijy
vadovy
pavaduotojai
Vyriausieji MMA-36,91 MMA-18
buhalteriai ir
vidaus audito
tarnyby vadovai
Skyriy, kity MMA-33,35 | MMA-18,2| MMA-19,2| MMA-14,8 MMA-37,88 MMA-15,11 | MMA-16,6 MMA-13
padaliniy vadovai




Koeficientai bazinés ménesinés algos dydziais, iSskyrus MMA

(baige kolegijas)

Lietuvos Lietuvos Lietuvos Svietimo ir mokslo,
Respublikos Respublikos Respublikos kulttiros ir meno,
o sveikatos | kultiiros ir a}pl_inkq_s _ finansy ministerijai Ze_m_és ﬁk_iq socialiniy | sveikatos priezitiros ir
Pareigybes e ministerijai pavaldziy ministerijai paslaugy | socialiniy jstaigy kity
pedagogy | priezitros meno o i e e .. . . -
specialistu | darbuotos pavald;ll} biudzetiniy jstaigy pavald;lg srities ' darbuotqu, ta.lp.pat
p & J4 biudzetiniy (pertvarkyty biudzetiniy | darbuotojy kity biudzetiniy
Jstaigy viesyjy jstaigy) Jstaigy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbuotojy darbuotojy darbuotojy
Vyriausieji MMA-35,05
specialistai
Vyresnieji MMA-20,92
specialistai
Specialistai:
igije aukstaji MMA-27,95 | MMA-16,5| MMA-18,8| MMA-14,4 MMA-13,7 | MMA-16,2 MMA-11,4
universitetinj
iSsilavinimg
1$jy— MMA-17,4
specialistai, kuriy
mokymo trukmeé
pagal mokymo
planus
stacionare — 6 ir
daugiau mety
igije aukstajj MMA-26,7 [MMA-14,7 MMA-15,4| MMA-12,7 MMA-12,2 | MMA-14,3 MMA
neuniversitetinj
i§silavinimg




Koeficientai bazinés ménesinés algos dydziais, iSskyrus MMA
Lietuvos Lietuvos Lietuvos Svietimo ir mokslo,
Respublikos Respublikos Respublikos kulttiros ir meno,
o sveikatos | kultiiros ir a}pl_inkq_s _ finansy ministerijai Ze_m_és ﬁk_iq socialiniy | sveikatos priezitiros ir
Pareigybés e ministerijai pavaldziy ministerijai paslaugy | socialiniy istaigy kity
pedagogy | priezitros meno o iy e e .. . . -
specialisty | darbuotojy pavevlld.zu} biudzetiniy jstaigy pava}ldglg srities ‘ darbuotqu,v ta.lp.pat
biudzetiniy (pertvarkyty biudzetiniy | darbuotojy kity biudzetiniy
Jstaigy viesyjy jstaigy) Jstaigy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbuotojy darbuotojy darbuotojy
igije aukstesnjji | MMA-21,8 | MMA-13 | MMA-12 MMA-10,9 MMA-10,8 | MMA-12,3 MMA
iSsilavinimg ar iki
1995 mety
specialyji
vidurinj
iSsilavinimg
Tarnautojai, MMA
i$skyrus vadovus
ir specialistus
Pagalbinis MMA MMA-11,2
medicinos ir
individualios
prieziliros
personalas
Darbininkai MMA MMA

Pastabos: 1. Vyresniyjy buhalteriy, atlieckan¢iy vyriausiojo buhalterio funkcijas (kai yra tik vienas apskaitos darbuotojas), taip pat kai yra tik vienas vidaus audito
specialistas, tarnybiniai atlyginimai nustatomi kaip vyriausiyjy buhalteriy arba kaip vidaus audito tarnybos vadovo.

2. Skyriy, kity padaliniy vadovy pavaduotojy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 10—15 procenty mazesni negu skyriy, kity padaliniy vadovy.

3. Specialistams nustatyta tvarka gali biiti suteikiamos $ios kategorijos: vyriausiasis (auks¢iausiosios kategorijos) specialistas, vyresnysis (vadovaujantysis) specialistas,
specialistas.

4. Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija sudaro ir
suderinusios su Lietuvos Respublikos finansy ministerija ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija patvirtina pareigybiy sarasus, kuriais vadovaujantis

visose biudzetinése jstaigose ir organizacijose Sie darbuotojai priskiriami prie pedagogy, kultiros ir meno darbuotojy ar sveikatos priezitiros specialisty. Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerija tvirtina socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy sarasg.
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5. Mokslo ir studijy institucijy darbuotojams, kuriy darbas susijes su mokslo ir studijy institucijos akademinés ir (arba) mokslinés veiklos uzdaviniy jgyvendinimu, taip pat
Generolo Jono Zemai¢io Lietuvos karo akademijos déstytojams ir mokslo darbuotojams, kuriy tarnybinis atlyginimas nustatomas vadovaujantis §iame priede nurodytais pedagogy
tarnybiniy atlyginimy koeficientais, gali buti taikomi iki 50 procenty didesni tarnybiniai atlyginimai, negu nurodyta $iame priede.

6. Generolo Jono Zemai¢io Lietuvos karo akademijos déstytojams ir mokslo darbuotojams valandinis atlygis uz pedagoginj darba apskai¢iuojamas $iame priede nurodytus
pedagogy tarnybiniy atlyginimy koeficientus, kurie gali buti didinami iki 50 procenty, padauginus i§ 3,06 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyto bazinio valandinio atlygio
dydzio.

7. Teatry ir koncertiniy jstaigy atlikéjams — baleto artistams, Nacionalinéje Mikalojaus Konstantino Ciurlionio meny mokykloje jgijusiems baleto artisto kvalifikacija,
tarnybiniai atlyginimai nustatomi kaip specialistams, jgijusiems aukstajj neuniversitetinj i$silavinima.

8. Valstybinés teismo medicinos tarnybos ir Valstybinés teismo psichiatrijos tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos sveikatos prieziliros specialistams gali buti
nustatomi iki 50 procenty didesni tarnybiniai atlyginimai, negu nurodyta Siame priede.

9. Senilinijy specialistams, dirbantiems socialiniy paslaugy srityje (pagal pareigybés apra§ymg), tarnybiniai atlyginimai nustatomi vadovaujantis $io priedo lentelés skiltyje
,,socialiniy paslaugy srities darbuotojy* nurodytais dydziais.

10. Savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby ugniagesiams gelbétojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, gali biiti nustatomi 30—50 procenty didesni tarnybiniai atlyginimai,
negu nurodyta Siame priede.

11. Lenteléje vartojama santrumpa MMA — minimalioji ménesiné alga.




Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511

2 priedas

VALANDINIU ATLYGIU UZ MOKOMUOSIUS UZSIEMIMUS SARASAS

(bazinio valandinio atlygio dydziais, i§skyrus MVA)

Koeficientas

profesoriams, docentams, neturintiems
Ussiemimy risys turintiems moksly turintiems mokslo Iaip_sr}io
daktaro moksly daktaro | ir pedagoginio
(habilituoto (habilituoto mokslo vardo
daktaro) laipsnj | daktaro) laipsnj
I. Darbas su studentais
Paskaitos, vadovavimas, 15,5 13,5 11,7
konsultacijos ir uzsiémimai su
stazuotojais, vadovavimas,
konsultacijos ir recenzavimas
rengiant studenty diplominius darbus
Kiti uzsiémimai 13,5 11,7 9,7
II. Darbas su klausytojais, turinciais aukstajj iSsilavinimag
Paskaitos, mokslinés-praktinés 19,4 15,5 13,5
konferencijos, vadovavimas
diplominiams darbams ir stazuotéms
Kiti uzsiémimai 15,5 13,5 11,7

I11. Darbas su klausytojais, neturin€iais auks$tojo iSsilavinimo

Déstytojy kategorijos Koeficientas
Déstytojai, turintys aukstojo mokslo kvalifikacija 11,7
Kiti déstytojai MVA

Pastabos: 1. Siame priede nustatyti atlygiai netaikomi aukstosiose mokyklose.
2. Lenteléje vartojama santrumpa MV A — minimalus valandinis atlygis.
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511
3 priedas

BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBININKU VALANDINIAI
TARIFINIAI ATLYGIAI

Kategorijos I ] i [\ \Y VI

Darbininkai MVA MVA MVA MVA MVA MVA

Pastabos: 1. Aukstos kvalifikacijos darbininkams, dirbantiems atsakingus darbus, vietoj tarifiniy atlygiy
galima nustatyti tarnybinj atlyginima — iki 12 koeficienty, kurio pagrindas — baziné ménesiné alga.
2. Lenteléje vartojama santrumpa MV A — minimalusis valandinis atlygis.
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511

4 priedas

VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS, MINISTERIJU, VYRIAUSYBES ISTAIGU, KITU
INSTITUCIJU AR ISTAIGU, ATLIEKANCIU VIESAJ] ADMINISTRAVIMA,
SAVIVALDYBIU DARBUOTOJU, NEPRISKIRIAMU VALSTYBES TARNAUTOJU
KATEGORIJAI, TARNYBINIU ATLYGINIMU SARASAS

Pareigybés

Koeficientai bazinés ménesinés algos dydziais, iSskyrus MMA

Vyriausybés kanceliarija,

Vyriausybeés jstaigos, kitos institucijos
ar jstaigos, atliekancios viesaji

nustatytas ménesinis
tarnybinis atlyginimas

ministerijos . : ) ;
administravima, savivaldybés

Skyriy, kity strukttiriniy MMA-20 MMA-16
padaliniy vadovai
Specialistai (vyriausiasis MMA-18 MMA-13
specialistas, vyresnysis
specialistas, specialistas)
Tarnautojai, i8skyrus MMA-16 MMA
vadovus ir specialistus
Darbininkai, kuriems MMA MMA

Pastabos: 1. Struktiiriniy padaliniy vadovy pavaduotojy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 10—15 procenty
mazesni uz vadovy tarnybinius atlyginimus.
2. Specialiyjy tyrimy tarnybos darbuotojy, nepriskiriamy valstybés tarnautojy kategorijai, tarnybiniai
atlyginimai nustatomi pagal §iame priede ministerijoms nustatytus tarnybinius atlyginimus (koeficientais).
3. Darbininkams gali bati taikomi Sio nutarimo 3 priede nustatyti valandiniai tarifiniai atlygiai. Aukstos
kvalifikacijos darbininkams, dirbantiems atsakingus darbus, galima nustatyti tarnybinj atlyginimg iki 12 koeficienty,
kuriy pagrindu imama baziné ménesiné alga.
4. Lenteléje vartojama santrumpa MMA — minimalioji ménesiné alga.




